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EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

C. LIC. ANGEL GEOVANI ESCOBAR MANJARREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA, MEXICO, A SUS HABITANTES HACE SABER:

Que el Honorable Ayuntamiento de Elota, por conducto de la Secretaria. Se ha servido comunicarme para los efectos correspondientes,
lo siguiente:

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo nomero Octagesima Primera, de fecha 14 de Mayo del afio dos mil veintiuno. el Honorable
Ayuntamienio de Elota, en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 115, Fraccion I, Pérrafo Segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 125 Fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sinaloa;
Articulo 2, 3, 27 y demds relativos de la Ley de Gobilerno Municipal del Estado de Sinaloa, Articulos 78, 79, 80, 81, 84 y demas relativos
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Elola, Sinaloa, una vez aprobado, ha lenido a bien expedir, para su debida publicacion y
observancia el presente

DECRETO NUMERO 06
REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE ELOTA. SINALOA

TITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo Unico de las Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés general y de observancia obligatoria para todos los servidores publicos
de la Administracién Publica Municipal de Elota , y tiene por objeto organizar y regular el funcionamiento y distribucion de compelencias
de las dependencias que integran la administracion centralizada, asi como establecer las facultades y obligaciones de sus lilulares, sin
perjuicio de las que establezcan las leyes, otros reglamentos, decretos, acuerdos, manuales y demas disposiciones de observancia
general.

Articulo 2. El Ayuntamiento de Elota es el méximo drgano de Gobierno del Municipio, el cual se integra por un Presidente Municipal, un
Sindico Procurador y seis Regidores, cuya instalacién, organizacion y funcionamienio se regird por las disposiciones contenidas en el
Reglamento Interior del Ayuntamiento.

El Presidente Municipal es el titular del 6rgano ejecutivo, con atribuciones constitucionales y legales para dingir el gobiemno y la
administracion piblica municipal, asi como ejercer la representacion legal del Ayuntamiento.

Para el cumplimiento de las funciones, facultades y obligaciones que la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y as leyes que de ellas emanen le
otorgan al Ayuntamiento, el Presidente Municipal se auxiliard con las dependencias de la Administracién Publica Municipal Centralizada,
Gue el presente Reglamento establece y con las entidades paramunicipales que sean creadas por Decreto del Ayuntamiento

Articulo 3. Para efectos de lo dispuesto en el presente ordenamiento, se enlendera por:
L Amm Al 6rgano del Gobierno Municipal de Elota, integrado por el Presidente Municipal, el Sindico Procurador y
L& cmnhmmaumammmmmuwmm

el Municipio de Elota, el cual funciona en pleno o en comisiones;
w. Gabierno Municipal: umumumﬂmmmmﬂymuw de acuerdo

il
Jilikt
P
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dnmmmmmymammymumuumy
normas juridicas le establecen, ia cual para mayor eficacia y eficiencia se divide en centralizada y descentralizada o
Mﬂnmw:bmmum“* tarias, Direcch , Depanamentos
Coordinaciones. % !

Vil Administracion PUblica Paramunicipal: Se integra con ios organismos descentralizados, empresas de participacion
municipal, los fondos, fideicomisos y demés entidades que con tal caracter sean creadas por Decrelo del Cabildo y cuenten
con personalidad juridical y patrimonio propio.

Gobierno del Estado: Ei Gobierno del Estado libre y soberano de Sinaloa;

Servidor Publico Municipal: Toda persona fisica que desempefia un empleo, cargo o comision, de cualquier naturaleza en
la administracion publica del Municipio.

Articulo 4. anmw.mmuumm.mummummumm
podra convenir con el Goblerno del Eslado, organismos descentralizados y entidades paraestatales de éste y con otros
Ayuntamientos del Estado, ia prestacion de servicios publicos, la administracion de contribuciones, la ejecucion de obras y, en
general, la realizacion de cualquier actividad de benelicio colectivo para la ciudadania.

xR



viernes 11 de junio de 2021 «EL ESTADO DE SINALOA» 57

Articulo 5. A propuesta de algunos de sus integrantes y para la mejor prestacién de los servicios y ejercicio de las

objeto la creacién y supresién de dependencias y centralizados y desceniralizados o paramunicipales que
requiera la Administracién Piblica Municipal, asi como fusionar o modificar las dependencias existentes.

Articulo 6. Los comités, consejos, patronatos y demés érganos de consulta 0 asesoria que funcionen en el Municipio, deberdn
coordinarse en sus acciones con las dependencias que sefalen la ley, los reglamentos u ordenamientos municipales, o en
su defecto con el Prasidente Municipal.

Articulo 7. Las dependencias estardn obligadas a coordinar sus actividades y a proporcionarse informacion, datos y
cooperaci6n técnica entre si, cuando el ejercicio de sus funciones asi lo requiera, siendo extensiva dicha obligacion a las
entidades de la Administreacion Pablica Paramunicipal.

Cuando la dependencia o entidad paramunicipal considere que la soficitud recibida trata de informacién confidencial o
reservada, o bien, que es innecesaria para el cumplimiento de las funciones del soliciante, podrd excusarse de
proporcionaria. Si aquélia insistiera en recibirla, la solicitard por conducto del Presidente quien resolverd en forma definitiva,
a través de la Secretaria del Ayuntamiento

Articulo 8. mm,mahmmwwmmm
actuaran conforme a las directrices, politicas, prioridades y restricciones legales o reglamentarias aplicables, con el objeto
de prestar servicios publicos de calidad y el ejercicio efectivo de las funciones a su cargo, asi como lograr el cumplimiento de
los objetivos y metas fijados en el Plan Municipal de Desarrolio, y en los demds planes y programas que establezca el
Presidente Municipal.

Articulo 9. mumauwu-mmwmwwmum
temporales, que no excedan de diez dias hébiles y sean justificables, de la sigulente forma:

1. El inferior jerarquico inmedialo debera suplir la falta del titular. Cuando haya més de un inferior jerdrquico inmediato en el
mismo rango, la falta se cubriré conforme al orden de prelacién de los servidores pablicos municipales establecido en
el presente Reglamento; y,

0. La falta podré ser cubierta por el servidor piblico que el titular directamente designe mediante acuerdo por escrito
con el Presidente Municipal.

El servidor plblico suplente serd responsable de sus actuaciones en los casos concretos que se Iraten en la ausencia del
titular.

Articulo 10. E| Oficial Mayor cubrird las faltas temporales del Secretario del Ayuntamiento, que no excedan de treinta dias,
con las mismas atribuciones de éste, si la falta es por méds tiempo del indicado, el Ayuntamiento nombrard un Secretario
Interino.

Articulo 11. En los términos de lo establecido por la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa y la Ley de Gobierno Municipal
del Estado de Sinaloa, al Ayuntamiento le comesponderd aprobar los nombramientos y remociones del Secretario del
Ayuntamiento, del Tesorero Municipal y del Oficial Mayor propuestos por el Presidente Municipal.

Articulo 12. La designacién de los Secretarios, Subsecretarios, Directores Generales, Directores, Subdireciores,
Coordinadores, Jeles de Departamento y demés servidores publicos municipales, con excepcion de los servidores piblicos
adscritos al Sindico Procurador, corresponderé al Presidente Municipal.

En el caso de los titulares de las Direcciones Generales u homdélogos de las entidades paramunicipales, su nombramiento
serd expedido por el Presidente Municipal, independientemente de que su designacion se electile de conformidad con lo
establecido por los Decretos de Creacién o Reglamentos Interiores de dichas Entidades.

Articulo 13. El Municipio de Elota, se divide en sindicaturas y éstas en comisarias, cuya extension y limites los determinard el
Ayuntamiento con la ratificacién del Congreso del Estado, segin lo dispuesto por la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa.

Articulo 14. Toda referencia hecha en el presente Reglamento a aigin género, se entenderd realizada tanto al lemenino
como al masculino

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA
Capitulo |
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De la Presidencia Municipal

Articulo 15. Ademas de aquellas contenidas en las Constituciones Federal y Estatal, y las leyes que de éslas emanen, para
el cumplimiento de sus funciones al Presidente Municipal le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Vil

Vi,

XI.
Xil.

XL

XV
XVil,

XV,

XIX.

XXV,
XXV,

XXXI.

XXX,

Dirigir el Gobierno y la Administracién Publica Municipal y proponer al Ayuntamiento la creacién o supresion
de las dependencias y enlidades que requiera la Administracién Pablica Municipal, con las atribuciones y
funciones que estime convenientes, ademas de la fusién o modificacion de las existentes, lo anterior en
términos de la legislacion vigente;

Vigilar y procurar que las dependencias y enlidades de la Administraciéon Poblica Municipal se integren y
funcionen en los términos del presente Reglamenio, decretos, acuerdos y demds disposiciones legales que
les resulten aplicables.

Resolver en caso de duda sobre la competencia de alguna de las dependencias o entidades , la atencion del
despacho de los asuntos correspondientes.

Informar al Ayuntamiento el estado que guardan la Administracion Publica Municipal y los asuntos
municipales

Nombrar y remover a los titulares de las dependencias de la Administracién Publica Municipal cuyo
nombramiento y remocion no estén determinadas de otro modo en las disposiciones legales que resulten
aplicables, asi como concederles licencias y admiliries su renuncia;
Wrmwmmmmmmmdmu
determinaciones y acuerdos del Ayuntamiento
wwwwmwamyummumamnym
publicos en los términos de la normatividad aplicable, asi como vigilar el cumplimiento de las acciones que le
correspondan a cada una de las dependencias de la Administracién Piblica Municipal;

Celebrar a nombre y en representacién del Ayuntamiento, todos los actos y coniralos necesarios para el
despacho de los negocios administrativos y la atencion de los servicios piblicos municipales;

Suscribir, en su cardcter de representante legal del Ayuntamiento, toda clase de acuerdos, CONVenios y
contratos con la Federacion, Estados y Municipios, asi como con sus organismos desconcentrados y
desceniralizados, con apego a las disposiciones legales aplicables;

Someter a la aprobacion del Ayuntamiento, el Presupuesto Anual de Egresos y la iniciativa de Ley de
Ingresos del ejercicio correspondiente, que debera presentarse al Congreso del Estado;

Vigilar la aplicacion y el ejercicio de la Ley de ingresos del Municipio y del Presupuesto de Egresos:
Someter a la aprobacion del Ayuntamiento los proyectos de reglamentos y demas ordenamientos

municipales;

Someter a consideracion del Ayuntamiento para su aprobacion, el Plan Municipal de Desarrolio;

Ordenar la promulgacion y la publicacion de los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones que apruebe
el Ayuntamienio que deben regir en el Municipio;

Imponer y ejecutar las sanciones que resulten procedentes a los servidores publicos, de conformidad con la
normatividad aplicable;

Conocer, tramitar y resolver los recursos que sean de su competencia;

Emitir los acuerdos, circulares, memorandums y demas disposiciones que resulten necesarias para procurar
dmmmumwm

Dirigir y vigilar el funcionamiento de los servicios publicos municipales y la aplicacion de los

reglamentos correspondientes;

Vigilar el cumplimiento de los Planes Nacionales y Estatales de Desarrolio por pane de las autoridades
municipales;

Supervisar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrolio;
Wummumuw el desarrolio, la inclusion y la cohesion social en

PwmmmumrmmamuhMmmu
eduque para la vida, con el objeto de desarrollar en las personas capacidades cognilivas, socioemocionales y
lisicas que les permitan aicanzar su bienestar

Conducir la politica en materia ambiental en el Municipio;

Conducir y evaluar la politica municipal en materia de movilidad sustentable, en concordancia con la politica
estatal y nacional;

Disefar la politica y los programas locales para la pesca y la acuacultura, vinculéndolos con los programas
nacionales, de las entidades federativas y regionales;

Contribuir en las acciones, politicas piblicas, programas y proyecios desiinados a la promocion del respeto y
mammmummuam la iguaidad de género y la no
vwdmaummmwmammm
Wummmmramawmmwh
necesario para mejorar sus funciones;

Vigilar la recaudacién en todas las ramas de la Hacienda Piblica Municipal, y que la inversion de los fondos
municipales se haga con estricio apego al presupuesio de egresos para el afo fiscal de que se irate;
MmmmmmMQMymahMUh

mwmmm-umuh%%%n
alencion a los principios de excelencia en el servicio y austeridad presupuestaria;
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X001, Disefar, conjuntamente con los titulares de las dependencias del Ayuntamiento, los indicadores de medicilon
que le permitan simplificar la evaluacion de los avances en el cumplimiento de los planes y programas de
desarrolio, asi como las variaciones en los resultados;

XXXV, Impulsar alternativas de sano esparcimiento, facilitando la utilizacién de centros comunitarios de tipo
educativo, cultural o lidico, como polideportivos, centros de barrio, bibliotecas y centros culluraies, entre
otros;

XXXV, Tener bajo su mando al personal de Seguridad Piblica y Trénsito Municipal, asi como organizar y supervisar
el ejercicio de dichas lunciones, en términos de las leyes federales, estatales y demés normatividad aplicable
a esta materia;

XXXV Establecer las juntas, comités, consejos, comisiones y patronatos que considere necesarios para el
cumplimiento de sus funciones, asignandoles la estructura orgénica y las atribuciones que estime pertinentes;
Y.

XXXV, Las demas que establezcan la Constitucion Federal, la Constitucidn Local, las leyes, reglamentos y
demas disposiciones legales aplicables. .

De las dependencias directas s cargo del Ejecutivo Municipal

Articulo 16. En su cardcter de titular de la funcién ejecutiva del Gobierno Municipal, para el cumplimiento de las funciones que
constitucional y legaimente le estdn encomendadas, el Presidente Municipal contard con las dependencias siguientes:

Secretaria de la Presidencia;

Direccién de Comunicacién Social;

Unidad de Transparencia;

Direccién de Asesoria, Gestion y Desarrolio de Proyectos Estrategicos;
Junta Municipal de Reclutamiento;

Direccion de Seguridad Piblica y Transito Municipal.

Las facultades y obligaciones de cada una de las dependencias sefialadas anteriormente, se establece en los articulos
subsecuentes, con exepcion de las relativas a la Direccién de Seguridad Piblica y Transito Municipal, tomando en cuenta que
esta ultima cuenta con su Reglamento interior.

zE=-

=<

Articulo 17.- Corresponde a la Secretaria de la Presidencia Municipal, ademds de las facultades y obligaciones que le atribuye
la Ley el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Auxiliar al Ejecutivo Municipal para la atencién de los asuntos adminisirativos que sean presentados anie la Presidencia
Municipal; Mantener informado al Presidente Municipal y llevar el seguimiento de la debida ejecucion de los acuerdos
@ instrucciones del Presidente Municipal hacia los Secretarios, Directores y demés servidores
Il.  pablicos municipales;
Hl.  Apoyar el proceso de toma de decisiones del Presidente Municipal, cuando éste se lo solicite, brinddndole asesoria
en materia politica, econdmica y social;
IV.  Recibir las peticiones presentadas por la ciudadania directamente al Presidente Municipal, asi como la
correspondencia que liegue a su oficina o por ofro medio, y turnaria a la dependencia u organismo competente;
V. Coordinar con los titulares de las dependencias u organismos centralizados y desceniralizados, el seguimiento de la
realizacion de los compromisos gubernamentales asumidos por el Presidente Municipal;
VI.  Inegrar informes de avance del cumplimiento de acuerdos, compromisos e instrucciones del Presidente Municipal;
Vil m;mmmymumwpuumumum
oportuna, adecuada y segura;
Vil mrdeMym-hdmmﬂUyum
mumm;um
IX. Propiciar y mantener el acercamiento, contacto y fungir como enlace entre las entidades de gobiemna, grupos y
organismos de la sociedad civil y faciiitar su ineraccién con las dependencias municipales:

. privadas;
XL mumaum,umuhmmwmmm
de comunicacion, a través de la Direccion de Comunicacion

Soclal;
Xil. Colaborar con la Direccién de Asesoria, Gestion y Desarrolio de Proyectos Estratégicos elaboracion
proyectos afines a su drea; Y —p o

XI. mmuwm-mmmanmunmmm misma;
XIV. Atender y agendar las audiencias del Presidente N

XV. mmummmyumhmumw

Articulo 18. Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Secretario de la Presidencia Municipal se auxiliar del
personal que se requiera y de acuerdo a la disponibilidad presupuesta.

Articulo 19.- A la Direccién de Comunicacién Soclal le comesponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:
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Vil
Vil

IX.
X

X1

Dirigir la elaboracidn y difusién de comunicados y boletines de prensa;

Coordinar las relaciones con la prensa para mejorar la comunicacién con la poblacién;

Coordinar las relaciones de la Presidencia y las dependencias de la Administracién Publica Municipal con los medios
de comunicacion;

Elaborar y actualizar un directorio de medios de comunicacitn;

Coordinar las conferencias de prensa en las que participe el Presidente Municipal y los titulares de las

dependencias,

Apoyar a los diferentes medios y profesionales de la comunicacion, facilitandoles informacién institucional de
maneraoportuna, de acuerdo a las prioridades establecidas por el Gobierno Municipal;

Difundir de manera oportuna la informacién oficial, de acuerdo con las prioridades establecidas por el
GobiernoMunicipal, a través de los diferentes medios de comunicacion;

Difundir a través de los distintos medios de comunicacion, la realizacion de las diversas obras y aclividades de
la Administracitn Plblica Municipal;

Elaborar la agenda medidlica de los asunios relevantes del Municipio y presentaria al Presidente Municipal.

Dar seguimiento y evaluar la difusion de informacién que se realice a través de los diversos medios de
comunicacion;

mm&mbmmm%;ﬂd&souhh&mdmw

Articulo 20.- Para el despacho de los asunios de su compelencia la Direccién de Comunicacién Social, contard con el drea de
apoyo logistico y el drea de apoyo administrativo.

Articulo 21.- A la Unidad de Transparencia le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Vi

Vil

= ,x?‘!é

2

XV,

Recabar y difundir la informacion a que se refieren las obligaciones de transparencia que le competan de conformidad
con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de Sinaloa, asi como propiciar que las dreas la actualicen periddicamente, conforme la
normativa aplicable;

Recibir y dar irémite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Asesorar a los paniculares en la etaboracién de solicitudes de acceso a la informacién y, en su caso, onentarios sobre
los sujetos obligados competenties conforme a la normativa aplicable;

Realizar los irimites inlernos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes dentro de los plazos establecidos para tales efectos:

Dar seguimiento y gestionar lo conducente para la constitucion del Comité de Transparencia de la Administracion Piblica
Municipal:

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la normativa aphcable;

Dar seguimiento a las recomendaciones de las Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica;

Proponer al personal que sea necesario para recibir y dar trémite a las solicitudes de acceso a la informacion;
Lievar un registro actualizado de las soliciludes de acceso a la informacion, respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva. asi como el uso de tecnologias de la informacion
procurando su accesibilidad;

Documentar para efectos de los procesos de entrega-recepcion, la informacién, la operacion y los mecanismos del
funcionamiento del o los sistemas electrénicos donde se difunden las obligaciones de transparencia;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del Ayuntamiento;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblicayla Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica del Estado de Sinaloa, asi como demas disposiciones aplicables;
Promover acuerdos con instituciones pablicas especializadas que pudieran auxiliar a entregar las repuestas a
solicitudes de informacion, en lengua indigena, sistema braille 0 cuaiquier formato accesible, en forma mas eficiente;
Las demds que le sefialen otras disposiciones normativas, asi como las que expresamente le confiera el Presidente
Municipal .

Articulo 22.- Para el cumplimiento de sus funciones la Unidad de Transparencia contars con las dreas de apoyo que se
enuncian a continuacién :

a)
b)
c)
d)

Coordinacién para la atencién de solicitudes y respuestas;

Coordinacion para la proteccion de dalos personales y procesamientos arco;
Coordinacion de sistemas informaticos, procesamiento web y accesibilidad;y
wuuumwumamamammn

Articulo 23.- A la Coordinacion para la Alencion de Solicitudes y Respuestas, le comesponde el ejercicio de las lacultades y
obligaciones siguientes:

Coordinar la recepcion, registro y atencion de las solicitudes de informacién publica y datos personales, ingresadas
al Ayuntamienio a iravés del sistema INFOMEXSINALOA, correo electronico, por escrito y de manera presencial;
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XIv.
XV.

Supervisar la asignacin de las soliciludes de informacion pdblica y de datos personales a las Unidades
Administrativas competentes, para su atencion;

Verilicar el regisiro sobre los vencimientos de las solicitudes de informacion piblica y de datos personales;
Coordinar la integracién de las respuestas emitidas por las Unidades Administrativas a las solicitudes de informacion
plblica y de datos personales;

Asesorar a las unidades administralivas que o requieran, en la atencién de las soliciludes de informacion pablica y
datos personales;

wuwaum.umdmmmmuum

Wumummumamunmuwm
Coordinar la elaboracién de los informes requeridos en su &mbito de competencia;
wumammauuuymuwmmmam
Ayuntamiento, con el fin de llevar un control adecuado para su atencién oportuna;

Nolificar a las unidades administralivas responsables respecto de la interposicién de los recursos de revision y
recursos de inconformidad y requerir las manifestaciones y alegaios correspondientes;
Whmabmmumumm duranie
la substanciacién del recurso de revision;
vmummmmmmumammumwnyma
inconformidad y, en su caso, coordinar la elaboracién de los oficios de recordatorio a las unidades administrativas:
Coordinar la integracion de la informacion rendida por las Unidades Administrativas y elaborar las manifestaciones,
diligencias para mejor proveer, alegatos y cumplimientos en la tramitacion de los recursos de revision y recursos de
inconlormidad y rendirios en tiempo y forma;

Asesorar a las unidades adminisirativas que lo requieran en la atencion de los recursos de revision.y

Las demés que le confieran las disposiciones normativas que resulten aplicables en la materia

Articulo 24.- A la Coordinacién para la Proteccién de Datos Personales y Procesamientos Arco, le comesponde el ejercicio de
las facultades y obligaciones siguientes:

Vi

Vil

IX.
X,

Implementar mmm,mmuumm-mum

uuyumammmmmmummpnwum-a

proteccién de los dalos personales y con eflo su tutela, Iratamiento, seguridad y proteccion de aquélios que se

encueniren en posesion de los sujelos obligados:

Adoptar las medidas necesarias para maniener exaclos, completos, correctos y aclualizados los datos personales
en posesion del Ayuntamiento a fin de que no se altere la veracidad de éstos;

Mumurmmwmumamummm

cualquier fase del iratamiento de los datos personales, guarden confidencialidad respecio de éslos, obligacion que
subsistird ain después de finalizar sus relaciones con el mismo;
Elaborar los formatos de solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, asi como establecer mecanismos
adicionales, tales como, formularios, sistemas y otros medios simplificados para facilitar a los tilulares su ejercicio;
Elaborar un programa de capacitacion y actualizacion al personal del Ayuntamiento sobre las obligaciones y demés
deberes en materia de proteccion de datos personales;

y actualizar de forma permanente a los servidores piblicos en materia de proteccion de datos personales,
a través de la imparticion de cursos, seminarios, talleres y cualquier otra forma de ensefianza y entrenamiento que
se considere

WJW'iummmhmﬂmme enla de
Proteccion de Datos y demés normatividad aplicable en la materiay ad

Las demas que le conlieran las disposiciones normativas que resullen aplicables en la materia;

Articulo 25.- A la Coordinacién de Sistemas Informaticos, Procesamiento Web y Accesibilidad, le corresponde el ejercicio de
las facultades y obligaciones sigulentes:

<E

Xsss <

Crear, desarrollar, adaptar y administrar los sistemas de Informacion;
Establecer las necesidades en materia de Informatica y de comunicaciones, asi como facilitar el sopone técnico

yhmﬁnuwam—ywamumumum

msmahmmam

Desarroliar, mmmyuumummmummm
informacién se encuentre disponible en formatos abienos y accesibles: -
Imulgu Innovar e implementar herramientas tecnolégicas que permitan llevar a cabo sus aclividades de forma

Proporcionar soporte iécnico al personal del Ayuntamiento que lo requiera;

Dar manienimiento preventivo y correctivo a la infraestructura informética del Ayuntamientio;
Integrar la estadistica de las distintas dreas del Ayuntamiento; y,

Las demas que le confieran las disposiciones normativas que resulten aplicables en la materia;
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Articulo 26.- A la Coordinacion para el Procesamiento del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) Je
comesponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

.

Impartir las capacitaciones en coordinacidn con las dilerentes reas del Ayuntamiento y a las personas que lo
soliciten, sobre el uso de la Platalorma Nacional;

Asesorar a las dreas sobre la operacion y aplicacidn del Sistema de Plataforma Nacional;

Presentar al Comité de Transparencia recomendaciones y propuestas de mejora que abonen a las politicas de
operacién de la Platalorma Nacionalyy

Las demds que le confieran las disposiciones normativas que resulten aplicables en la materia;

Articulo 27.- A la Direccion de Asesoria, Gestién y Desarmolio de Proyectos Estrategicos le corresponde el ejercicio de las
facuhades y obligaciones siguientes:

X x RESs<z

XiL.

XViL

Xvin,
XX,

XX,

XX1.
P e N

Orientar los irabajos relacionados con la realizacion y evaluacion de andlisis y proyecios de caracler estratégico
a nivel municipal y regional, a efecto de que se ajusien a los objetivos del Plan Municipal de Desarrolio;
Wymmrmmmmmww asi como proponer

Analizar y revisar los diagnosticos de los proyecios propuesios por las dependencias

Coordinar con las dependencias la elaboracion de los proyectos afines a su drea;

Integrar proyectos que impacten en el municipio;

Someler proyeclos estratégicos a consideracion del Presidente Municipal de las dreas competentes;

Examinar la viabilidad de la aplicacion de proyecios estratégicos que sean de alto impacto social y econdmico;
Identificar dreas de oportunidad en las que la implementacion de proyectos sea impulso para la administracion

municipal;

Procurar el formal seguimiento de procesos para garantizar la ejecucion de proyecios prioritarios que le
encomiende el Presidente Municipal,
Coordinar la ejecucion de proyectos estralégicos;
Desarrollar y establecer proyectos temdticos que sean resultado de casos exitosos de modernizacion,
sustentabilidad, corresponsabilidad, inclusion, innovacion y calidad;
Establecer ineamientos para el diseno y funcionamiento de politicas pablicas, planes y programas estratégicos:
Servir de enlace ante las oficinas de representacién estatal y regional de las dependencias y entidades del
Gobierno Federal para, por conducto de éstas, solicitar el regisiro de los proyecios y programas de inversion;
Representar al municipio, cuando éste actie como organismo intermedio, en la gestion de recursos lederales y
mmmummummuuumumwum

Dar seguimiento a las solicitudes de regisiro en funcién de los liempos normativos establecidos para el registro
y respuesia por las autoridades federales, y ser conducto del Gobierno Municipal para proporcionar informacion
adicional en caso que las representaciones federales lo soliciten como requisilo para regisirar los proyecios y
programas de inversion;
Acudir y solicitar en su caso, coordinadamente con el Gobierno del Estado, fondos para proyectos, ante las
comisiones del Poder Legisiativo en el proceso de aprobacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion:
Operar y supervisar los programas que se encuentren dentro de su compelencia;
Fungir como promotor y soporie técnico, asi como asesor de acciones conjuntas entre las dependencias
municipales y como drgano de seguimiento del cumplimiento de los proyectos coordinados;
Coordinar los estudios y andlisis sobre lemas coyuniurales que afecten al Municipio a fin de contar con
mmmhmumm BCONOMICoS

cmw.muwuummam ¥

u:d-nuquhaorlumlnlqu reglamentos, decrelos y acuerdos de cabildo
o f y 0 que expresamente le

mnnnumumaﬂmumumummmuuymm:

.
v.
V.
Vi

Vil

Empadronar a lodos los mexicanos en edad militar, residentes en el Municipio;
Publicar y difundir la convocatoria de registro correspondiente;

Formular listas de reclutamiento y publicarlas

Organizar en tiempo y lorma el sortec anual de alistamiento, comunicando el resultado del mismo:
Ewmammyummmumauwaum
mymwaMWMnhmdmmcnmwum
Y.

Las demas que expresamenie le establezcan las Leyes, Reglamentos, Acuerdos del Cabildo y las que le
confieran el Presidente Municipal.
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CAPITULO W
DEL SINDICO PROCURADOR
Articulo 29. El Sindico Procurador tiene a su cargo las funciones de procuracion de la defensa de los intereses del Ayuntamienio
y de la contraloria social.

Para el adecuado desempefo de sus funciones, el Sindico Procurador tendrd ademds de las sefialadas en las fracciones
BTV, VL VLG X XX, X0C, XK, OOV, XX, OO0 XO0C, JOOUE XXX y XXXIV de la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de
Sinaloa, las siguientes lacultades y obligaciones:

A. En materia de procuracion de la defensa de los intereses del Ayuntamiento, el Sindico Procurador ejercera lodas las facultades
generales y especiales que se requieran para:

L. Representar al Ayuntamiento, al Presidente Municipal, a las dependencias y organismos paramunicipales en procedimientos
mmuwyawmmwmmduﬁoumumm
negociaciones exirajudiciales, en 1odos los casos en que se diriman derechos u obligaciones del Municipio, con todas las
facultades generales para pleitos y cobranzas que se requieran;
leMqummlmemawa
las Dependencias y Entidades Publicas Municipales, para MWU!&WWY
ll. Proponer a la Presidencia, la celebracién de coniralos para la prestacion de servicios prolesionales de asesoria, andlisis,
dictaminacién y representacién juridica especializados;

IV. Proporcionar asesoria juridica al Presidente Municipal, a los Regidores, a las Comisiones, a las Dependencias y Entidades
para que ajusten su aclividad al marco de legalidad;

V. Recibir denuncias relacionadas con la ocupacién irmeguiar de inmuebles de propiedad municipal, espacios y vias piblicas, y
realizar las acciones judiciales o extrajudiciales que se requieran para su recuperacion;

V1. Requerir de las Dependencias y Entidades la informacién y asesoria écnica necesaria para la elaboracion de demandas. y
en general, para la delensa de los bienes y derechos del Municipio;

Vil. Promover ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, las Controversias Constitucionales que apruebe el Ayuntamienio,
asi como desistirse de ellas;

Vill. Ejercer el derecho de preferencia para la adquisicion de ierras ejidales sobre las que se adquiera el dominio plenc en
muuwmmubmnmum ia Direccién de Desarrolio Urbano, Obras y
Servicios Publicos o la Direccién de Ecologla;

IX. Asesorar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal en los procedimientos administrativos de expropiacion de bienes;

X. Resolver respecto de la legalidad de las soliciiudes de pago de indemnizaciones 0 compensaciones, por alectacion de
intereses particulares por el Municipio; y,

XL\ Las demés que establezcan los ordenamienios legales vigentes.

B. En lo relativo a la Contraloria Social, el Sindico Procurador tendri las facultades y atribuciones para:

I. Promover la organizacién vecinal mediante la constitucidn de comités de beneficiarios, que se encarguen de vigilar la ejecucion
de las obras piblicas en las que participe el Ayuntamiento, asi como de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos piblicos asignados a las obras y programas de desarrolio social;

il. Recabar y proporcionar a los comités de beneficiarios la informacion y asesoria necesaria para el cumplimienio de sus
Hii. Solicitar informacion a las autoridades lederales, estatales y municipales responsables de los programas de desarrolio social,
que considere necesaria para el desempefio de las funciones de la Contraloria Social;

IV. Vigilar el adecuado ejercicio de recursos publicos en la realizacién de obras, asi como su eficiente aplicacién en programas
de desarrolio social; w

V. Participar coordinadamente con la Direccion de Desarrollo Social del Municipio en el establecimiento de reglas de operacion
de los programas sociales;

V1. Emitir informes sobre el desempefo de los programas y la aplicacion de los recursos piblicos;
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Vii. Atender e investigar las quejas y denuncias presentadas sobre la aplicacién y ejecucion de los programas;

Viil. Presentar ante el Organo Interno de Control las denuncias de hechos u omisiones de las que pudieran derivarse
responsabilidades administrativas, civiles 0 penales, relacionadas con la ejecucion de obras y desarolio de programas sociales:
Y.

IX. Las demés que deriven de la Ley General de Desarrolio Social y la legisiacion estatal de la materia.

Articulo 30. Para el cumplimiento de las funciones a que se refiere el articulo anterior, el Sindico Procurador contara con la
esiruciura que enseguida se describe:

. Departamento de Defensa Juridica:
A. Auxiliar juridico

Il. Departamento de Contraloria Social; y
Iii. Delensoria de oficio.

Articulo 31, Al Jefe del Departamento de Defensa Juridica le corresponde el ejercicio de las facultades y responsabilidades
siguienies:

L Procurar la defensa de los intereses del Ayuniamiento;

I Representar por instrucciones del Sindico Procurador, al Ayuntamiento, al Presidente Municipal, a las
Dependencias de éstos y a las Entidades Paramunicipales. en loda clase de procedimientos en que intervengan,
sean éstos de cardcter extrajudicial o ante tribunales judiciales. administrativos o del trabajo incluyendo el Juicio
de Amparo;

n. Actuar como asesor, delegado, procurador, vocero juridico, exclusivamente en relacion con los tramites
jurisdiccionales en que intervengan las Dependencias del Municipio;

. Proponer procedimientos de coniratacion de los servidores publicos y asesorar en los casos de bajas de
personal, cambios de adscripcién y deducciones a sus percepciones salariales;

V. Realizar auditorias laborales para vigilar el estricto cumplimiento de responsabilidades asignadas, horarios de
trabajo, actitudes de servicio y demas aspectos relacionados a la funcién asignada al trabajador;

Vi Diciaminar respecio de las solicitudes de derecho jubilatorio de los trabajadores al servicio del Municipio;

Vil Asesorar en las negociaciones laboraies anuales que se lleven a cabo con el Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Ayuntamiento de Elota;

Vil La elaboracidn, revision y dictaminacion juridica de los convenios y contralos que se requieran en los procesos
jurisdiccionales, en que sea parte el Ayuntamiento o la Administracion Publica Municipal;

Ix. Supervisar que los actos juridicos mediante los cuales se lransmita la propiedad, conservacion, uso, destino,

alectacién, desafectacion, enajenacion y baja, de bienes muebles e inmuebles del patrimonio municipal
se sujeten a las disposiciones legales y reglamentarias;

X. Alender las denuncias hechas ante el Ayuntamiento 0 sus dependencias sobre la ocupacion imegular de los
predios, fincas y espacios pibiicos de propiedad municipal o bajo su administracion, y realizar las acciones
administrativas, judiciales o extrajudiciales que se requieran para su recuperacion;

X1 m.mmmomumnmmqum
de conocimientos especificos en la atencién y solucién de asuntos en Itigio, para proveer una mejor
mmmmmmudammumwmwmm;

X, Gmmmdshﬂnom“umummﬂmummm
ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn;

X, Auxiliar en los 1érminos de la Ley Agraria, conjuntamente con la Tesoreria Municipal, la Direccién de Desarrolio
m.mrmm.mumumammuuma
lierras de origen ejidal, para destinaria a la creacion de reservas lerritoriales o para la prestacion de un servicio
publico;
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Xiv. Intervenir en la elaboracién, discusion y andlisis de los aclos juridicos en donde se adquieran o saigan del
patrimonio, definiliva 0 por fiempo determinado o indeterminado, los bienes o derechos del Municipio:

XV. Coadyuvar en la integracién de los expedienles administrativos de expropiacion;

XVi. Dictaminar respecto de la legalidad de las solicitudes de pago de indemnizaciones o compensaciones por la
afectacion de los intereses de los particulares:

Xvil. Colaborar en los programas de regularizacion de la tenencia de la tierra que promueva & Municipio;

XVIll.  Capacitar a los servidores piblicos para que sus actuaciones cumpian con los requisitos de legalidad; y,

XIX. Las demas que establezcan las Leyes y reglamentos, asi como las que le encomiende @l Sindico Procurador.

Articulo 32. El Departamento de Defensa Juridica contard con un Auxifiar Juridico, para la atencién de los asunios que son
compelencia de dicho Departamento y ejercerd las funciones que le encomienden el Jefe del Departamenio y @l Sindico
Procurador

Articulo 33. Al Jele del Departamento de Contraloria Social le comesponde el ejercicio de las facultades y responsabilidades
siguiente:

L implementar los mecanismos de participacién de los beneficiarios para verificar, de manera organizada, el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados a los programas de
desarolio social;

n. Promover el establecimienio de la Contraloria Social, a efectos de que la comunidad participe en el control y
vigilancia de los programas, servicios y obra piblica.

'8 Promover la paricipacion de la comunidad en el control y vigilancia de los programas, servicios y de las obras
realizadas con recursos concerados.

. Proporcionar apoyos y asistencia lécnica a los comités comunitarios para el cumplimiento de sus funcione.

V. Recibir y alender el reporte de cualquier irregularidad, queja o denuncia que sea presentada por los comilés
comunitarios.

Vi Asistir como testigo en la conformacion y constitucién de los comités comunitarios.

Vil Verificar la firma de testificacion de los comités comunitarios en los actos de entrega recepcion de las obras.

Vil Disefar, elaborar y distribuir el material de apoyo en las sindicaturas y colonias para la capacitacion de los

X, Evaluar el impacio y efeclividad del programa de contraloria social en el municipio.

X, Realizar informe de las actividades de coniraloria social.

X, Captar, analizar, lumar y dar seguimiento a las presuntas imegularidades, quejas y denuncias presentadas por
la ciudadania en materia de obra programas y servicios.

X, Elaborar estudios tendientes a fortalecer el desarrolio de las funciones de los comités comunitarios en el
Municipio; y

XM Las demas que sehalen las leyes y reglamentos, asi como las que le encomiende el Sindico Procurador.

Articulo 34. Al Defensor de Oficio le corresponde el ejercicio de las facullades y responsabilidades siguientes:

I.- Actuar como asesor y/o delensor exclusivamente en relacion con los tramites de procedimientos de Responsabilidades
administrativos que lleve a cabo el titular del Organo Iinterno de Control en que inlervengan servidores piblicos y particulares
relacionados con la comision de presunias lallas administrativas,

n.-cmwnmuwummmwauummmmmumumr
Hll.- Las demés que establezcan las leyes y reglamenios, asi como las que le encomiende el Sindico Procurador.
CAPITULO IV
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 35. EI Organo Interno de Control tendra a su cargo las funciones de contraloria interna, de investigacion, calificacién y
sancion de actos que pudieran constituir responsabilidades adminisirativas de servidores piblicos del Ayuntamiento, de
conformidad con lo dispuesio en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Constitucion Politica de! Estado de Sinaloa, la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, la Ley del Sistema Anticorrupcion de! Estado de Sinaloa y la Ley de Responsabilidades
Adminisirativas del Estado de Sinaloa.
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Articulo 36. EI Titular del Organo Intemo de Control sera designado por el Ayuntamiento a propuesta del Sindico Procurador,
con el voto de las dos lerceras parles de los miembros presentes.

Articulo 37. El Tilar del Organo Interno de Control ejerceré todas y cada una de las facultades y atribuciones que la legisiacion
federal y estatal le olorgan y aquelias a que se refieren los aniculos 67 Bis, 67 Bis C y 67 Bis E de la Ley de Gobierno Municipal
del Estado de Sinaloa, asi como las siguientes:

1. Prevenir, corregir, investigar, calificar y rendir informe sobre los actos u omisiones de los servidores publicos del Municipio y

de particulares vinculados con laltas graves, que lleguen a su conocimiento y que puedan presumirse como
administralivas;

Il. Sancionar por conducto del Departamento de Responsabilidades Administrativas, las faltas adminisirativas que no sean
competencia del Tribunal de Justicia Administrativa;

lll. Vigilar el cumplimiento de las normas en materia de control, fiscalizacion, supervision, evaluacién y auditoria que deban
observar las dependencias de la Administracion Piblica Municipal centralizada y Paramunicipal y, en su caso, proporcionaries
el asesoramiento que éstas requieran;

IV. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos, vigilando que se realice conforme a la
normatividad aplicable, los programas aprobados y los montos autorizados;

V. Recibir denuncias ciudadanas de presuntos actos. hechos u omisiones que pudieran configurar conductas ilicitas de caracter
adminisirativo 0 penal atribuidas a servidores pablicos del Municipio, @ instaurar y resolver los procedimientos para su atencion
y desahogo en términos de ley:

Vi, MMMMmmdemWWMMMMMNU
desempefo de sus empleos, cargos o comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion;

VII. Practicar visitas, inspecciones, audilorias y revisiones, con objelo de supervisar loda clase de libros, regisiros. instrumentos,
documentos, objetos u obras piblicas y, en general recabar los elementos informativos necesarios para cumplir sus funciones,
aplicando en elios las técnicas y procedimientos de auditoria y evaluacion,

VIIl. Fiscalizar los recursos municipales, ulmmmwdﬁuﬂohw para su ejercicio en obras y
programas a cargo de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal:

IX. Practicar revisiones y audilorias generales o especiales a lodas las Dependencias de la Administracion Publica centralizada
ypmtmldolmrlcw con el objeto de promover la eficacia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos
conlenidos en el Plan Municipal de Desarrollo; asimismo, verificar el cumplimiento de las leyes, decretos. reglamentos.
presupuesios, y politicas aplicables a las mismas;

X. Revisar que las Iranslerencias presupuesiales se realicen con apego a la normatividad:

X!, Opinar sobre normas de control en materia de programacion, administracion de recursos humanos, materiales y financieros,
que elabore la Tesoreria Municipal y cualquier otra dependencia u organismo paramunicipal, en forma previa a su expedicion;

Xil. Vigilar la aplicacién de los valores unitanos del suelo y de las construcciones, asi como el cobro del impuesio predial,
coordindndose con la Tesoreria Municipal para evaluar las modificaciones de dichos valores;

Xlil. Opinar respeclo a las normas que en maleria de conlratacidn de deuda proponga la Tesoreria Municipal, anles de su
aprobacion y aplicacién;

XIv. Establecer, vigilar y dirigir las acciones de control, vigilancia, fiscalizacion, supervisidn, evaluacidn y auditoria que deban
observar las Dependencias adminisirativas del Ayuntamiento y los Entidades paramunicipales:

XV. vmuum.mmummymmammumam
publicas y servicios relacionados con las mismas, servicios prolesionales, arrendamientos, seguros y fianzas, adquisiciones,
servicios generales y enajenaciones;

XVL. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de proveedores y contralisias de obras, prestadores de servicios,
acreedores y loda persona o institucién con quien se celebren acuerdos, convenios 0 contratos;

XVII. Proporcionar asesoria a las dreas de las dependencias y organismos municipales a las que se encomiende el control
interno;

XVIil. Distribuir el trabajo, coordinar y supervisar la actividad de los auditores externos que se coniraten:;

XIX. Organizar y coordinar los sisiemas de control y seguimiento de los programas de trabajo de las dependencias municipales,
asi como proponer medidas adminisiralivas que contribuyan a mejorar la prestacion del servicio publico:
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XX. Intervenir mumummummmamm;m.u
Mh&u&mammummommm su estado fisico.
mm.WMNMWMMMmHWd‘hM:

XXI. Requerir de los servidores piblicos del Municipio la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses,
um*quMNuﬂm’moﬂﬁMmhmaw
Administrativas del Estado de Sinaloa, asi como recibirlas y mantenerias en custodia;

XXII. Mantener actualizado el Codigo de Etica conforme a los ineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion,
w-umucm:yammaummuwpumum.wm.
asi como darte la maxima publicidad;

XX, nm,wmuwammmw,ummmum
Digital Nacional del Sistema Anticorrupcion;

XXIV. Formular denuncias anie la Fiscalla Especializada en Combate a la Corrupcién respecto de los asuntos de su competencia,
y constituirse en coadyuvanie del Ministerio Publico en el procedimiento penal respectivo;

xw.mmaMmumnmm-muumamamqs
mummmnmmmmmmm.b
anterior previo acuerdo de la Junta Directiva o Consejo Directivo respectivo, por el que se autorice suscribir dicho acuerdo de
voluntades;

m.w;mumummmummahmuwm:
XXVIl. Certificar las copias de los documentos que obren en sus archivosy

XXVill. Las demas que deriven de olras disposiciones legales y reglamentarias.
Articulo 38. EI Organo Interno de Control desarrollard sus funciones con autonomia técnica y funcional por conducto de:

1.- Area de Denuncias e Investigacion;

Il.- Jele del Departamento de Responsabilidades Administrativas:
A. Area de Substanciacién de Procedimientos;

B. Area de Resoluciones y Seguimiento.

1. - Jete del Departamenio de Auditoria y Control;

A. Area de Auditoria Financiera y de Obra;

B. Area de Evolucién Patrimonial

Articulo 39. Al Titular del Area de Denuncias @ Investigacion, le coresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

I Recibir denuncias de actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse con laltas adminisirativas, en 1éminos
de los articulos 91 y 83 de la Ley de Responsabilidades Adminisirativas para el Estado de Sinaioa:

. Emitir ei acuerdo de admision e inicio de la investigacién;

. mumum.mmamrmmn-m
diligencias que se requieran;

. EmmamummuMymmum
por la Conclusion de la investigacion;

V. MammahMMMymhMrwmum
para el desahogo de las investigaciones;

VL. Investigar de oficio o previa denuncia que se presente, los aclos u omisiones que pudieran constituir
faltas adminisirativas, asi como aquelios que se vinculen con éstas;

Vil Mmmummmuma-mumnyu
las investigaciones que realice;

VIl Elaborar y remitir a la Direccibn de Responsabildades Adminisirativas los informes de Presunta
WMmdmuthyumnmm.
Mymmwuuunmnmmammmoam
particular en la comision de fatas administrativas, y calificarias como graves o no graves:



68 «EL ESTADO DE SINALOA» viernes 11 de junio de 2021

Ex

XM

Comunicar al tiular del Organo Interno de Control todos aquellos asuntos que sean de su conocimiento, en los
que se presuma la existencia de conductas que puedan configurar delito;

Tramitar los recursos de inconformidad presentados por los denunciantes;

Promover el derecho ciudadano de presentar denuncias por presuntas iregularidades de los servidores publicos;
y.

Las demas que establezcan la Ley del Sislema Anticorrupcién, la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Sinaloa, la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y demas legisiacién aplicable, asi como
las que le encomiende el Titular del Organo Interno de Control.

Articulo 40. Al Jele del Departamenio de Responsabilidades Administrativas, le coresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

ViL

vin.

Recibir y acordar la admisién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa por incumplimiento
de obligaciones de servidores publicos y particulares. En caso de que el informe adolezca de alguno de los
requisitos a que se refiere el arliculo 194 de la Ley de Responsabilidades Administrativas, y cuando la narracién
de los hechos no permita advertir la existencia de faltas administrativas, prevendra a la autoridad investigadora
para que subsane las deficiencias;

Iniciar, tramitar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa por actos u omisiones calilicados
como fallas administrativas no graves:

Remitir al Tribunal de Justicia Adminisirativa los expedientes relativos a faltas adminisirativas graves y a faltas de
particulares;

Decretar la aplicacion de medidas cautelares y medios de apremio, en los casos que resulte procedente;
Imponer y ejecutar las sanciones que correspondan por la comision de faltas adminisirativas no graves:
Implementar el Sistema de Registro y Control de Servidores Publicos Sancionados:

Inscribir en el Sistema Nacional de Servidores Piblicos y Particulares Sancionados de la Piatatorma Digital
Nacional, las abstenciones de iniciar el procedimiento de responsabilidad adminisirativa y de imponer sanciones
administralivas a un servidor publico;

Recibir, tramitar y resolver los recursos de revocacion y reclamacion previsios en los articulos 210 y 213 de la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Sinaloa;

Presenlar ante la Fiscalia Especializada en Combale a la Corrupcion las denuncias de hechos que pudieran
conligurar delilos; y

Las demés que establezcan la Ley del Sistema Anticorrupcidn, la Ley de Responsabilidades Administrativas, la
Ley de Gobierno Municipal del Eslado de Sinaloa y demas legisiacion aplicable, asi como ias que le encomiende
el Titular del Organo Interno de Control.

Articulo 41. Al Titular del Area de Substanciacién de Procedimientos, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones

siguentes:

<z

Elaborar los proyeclos de acuerdo de recepcién y admision de los Informes de Presunia Responsabilidad
Administrativa;

Revisar los Informes de Presunta Responsabilidad y proyectar los requerimientos de aclaracién y para subsanar
requisitos,

Elaborar los proyectos de solicitud de informacién a las dreas de la Administracion Pablica Municipal y
Paramunicipal;

Realizar lodos los iramites y acciones que se requieran para poner los expedientes en eslado de resolucion; y,
Las demas que establezcan la Ley del Sistema Anticorrupcién, la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Sinaloa, la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y demas legislacion aplicable, asi como
las que le encomiende el Tiular del Organo Interno de Control o el Direclor de Responsabilidades Administrativas.

Arﬁwloﬂ.m'l'iulardﬂhnmnm;w.hcmdmdﬂﬂmym

siguientes:

< E=-

Vi
Vil

Realizar el estudio juridico de los expedienies que seé pongan en su conocimiento;

Requerir la informacion que considere necesaria para motivar y lundamentar la resolucion:

Elaborar el proyecio de resolucion, incluyendo la calificacion de las conducias, y someterio a la consideracion del
Departamento de Responsabilidades Administrativas;

Comunicar al Deparlamento de Responsabilidades Adminisirativas la existencia de conductas que pudieran
configurar delitos;

Mantener actualizado el Registro y Control de Servidores p(blicos Sancionados:

Realizar todos los Iramites procedentes para la ejecucion de las sanciones administrativas impuestas;

Tramitar los recursos de revocacion inlerpuestos por los servidores publicos responsables de la comision de faltas
administrativas no graves;
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Vil

Atender los recursos de reclamacién promovidos por las pares en el procedimiento de responsabilidad
administrativa; y.

Las deméas que establezcan la Ley del Sistema Anticorrupcitn, la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Sinaloa, la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y demds legislacidn aplicable, asi como

las que le encomiende el Titular del Organo Interno de Control o el Jele del Departamento de Responsabilidades
Administrativas.

Articulo 43. Al Jele del Departamento de Auditoria y Control, le comesponde el ejercicio de las facultades y obligaciones

siguientes:

L

I

Vi

vilL,

X1

XVl

XiX.

Comprobar que la planeacion, programacion, contratacion y ejecucion de las obras piblicas se realicen conforme
a la normatividad establecida;

Verificar la correcta y oportuna aplicacién de los recursos, y su congruencia con los repories financieros de acuerdo
al avance lisico;

Coadyuvar cuando sea requerido, en las audilorias de obras que efectien la Secretaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas de Gobiemo del Estado, y la Auditoria Superior del Estado;

Informar al tiular del Organo Interno de Control sobre los resultados de las revisiones e inspecciones efectuadas,
sugiriendo las acciones y medidas preventivas y correctivas que sean perfinentes;

Verificar el grado de cumplimiento de las metas contenidas en los programas de obra 0 su concordancia con los
recursos presupuestales autorizados y ejercidos, asi como comprobar que las inversiones realizadas correspondan
a los conceplos de obras ejecutadas;

Dictaminar sobre el incumplimiento en la ejecucién de los programas de trabajo de obras respecio a las
especificaciones técnicas previamente autorizadas,

Proponer las formas y iérminos en que las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal,
deberan remitir al Organo Interno de Control la informacion relativa a la contratacion de las obras publicas y
servicios relacionados con las mismas; asi como de los servicios profesionales, arendamientos, fianzas,
adquisiciones, servicios generales y enajenaciones que realicen, contraten, o soliciten;

Verificar las condiciones de operacion de las obras y servicios que se relacionen con las mismas y que hayan sido
reportadas como terminadas y entregadas:

Requerir a los servidores pibiicos de las dependencias u organismos publicos paramunicipales, asi como a los
contratistas, todos los datos @ informes relacionados con las obras piblicas y servicios relacionados con las
mismas;

Solicitar, cuando tenga conocimiento de que una Dependencia o Entidad paramunicipal no se hubiere ajustado a
los preceptos de la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaica 0 a
cualquier otra disposicion legal aplicable, las aclaraciones que eslime pertinentes o bien comunicaries la existencia
de la violacién;

Practicar revisiones y auditorias generales o especiales a lodas las Dependencias y Entidades paramunicipales,
con el objeto de promover la eficacia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos
en el Plan Municipal de Desarrolio; asl mismo, verificar el cumplimiento de las leyes, decrelos. reglamenios,
presupuestos, y politicas aplicables a las mismas, estableciendo un plazo de diez dias habiles para la respuesta
de las observaciones determinadas, contados a partir de la notificacién de las mismas:

Realizar las audilorias generales y especiales, que deban lievarse a cabo en lodas las dreas de la Administracion
Publica Municipal y Paramunicipal. a través de los 6rganos internos de fiscalizacion o auditores exiernos que sean
nombrados para cada uno de estos organismos, verificando la observancia de los procedimientos establecidos
para el control interno del Ayuntamiento;

Fiscalizar los recursos municipales, asi como los asignados por el Estado o la Federacién, para su ejercicio en
obras y programas a cargo de las Dependencias y Entidades paramunicipales;

Verificar la aplicacion de los recursos estalales y lederales que erogue la Administracion Pablica Municipal:
Supervisar la racionalizacién de recursos de las Dependencias de la Administracién Plblica Municipal y
Paramunicipal,

Constatar que las operaciones de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pdblica Municipal, sean
congruentes con los procesos aprobados de planeacion, programacion y presupuestacion;

Verificar el comecto funcionamiento de las Dependencias de la Administracion Plblica Municipal y Entidades
paramunicipales, respecto al manejo, custodia y administracion de los recursos humanos, malediales y financieros
con que cuenten, asi como el manejo, custodia o adminisiracién de londos y valores de Gobiemo Municipal;
Establecer un programa de seguimiento para ia aplicacion de las recomendaciones resultantes de las auditorias,
revisiones, inspecciones e investigaciones realizadas a las Dependencias municipales y a las Enlidades
paramunicipales;

Intervenir como observador en las lictaciones pUblicas e invitaciones restringidas, que se realicen para la
adquisicidon 0 enajenacion de bienes muebles que lieven a cabo las dependencias, realizando las observaciones
que considere convenientes;
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XX, Vigilar, supervisar y evaluar las acciones de control interno, que deban observar las Dependencias y Entidades
paramunicipales;

XXI. Intervenir en el procedimiento de enirega-recepcion de los servidores publicos de mandos medios y superiores, la
situacién financiera, saldos en bancos, inveniario de bienes muebles e inmuebles bajo resguardo incluyendo su
estado lisico, derechos ejecutables, informacién administrativa, asi como cuaiquier otro elemento previsto en la
Ley de la materia; y,

XX, Las demas que establezcan la Ley del Sistema Anticorrupcién, la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Eslado de Sinaloa y la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y demés legislacién aplicable, asi como
las que le encomiende el Titular del Organo Interno de Control.

Articulo 44, EI Departamento de Auditoria y Control contard con el nimero de audilores financieros y de obra suficientes para
el desempeio adecuado de sus lunciones, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 45, Al Titular del Area de Evolucién Patrimonial, le corresponde el ejercicio de las lacullades y obligaciones siguienies:

1. Recibir de los servidores pablicos las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, asi como la constancia
de presentacién de declaracidn fiscal, en los plazos y Wrminos establecidos en el articulo 33 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Sinaloa, y requerir por escrito a los declarantes el
cumplimiento de dicha obligacién;

L. Resguardar la informacién personal que reciba de los servidores publicos, asi como aquella a la que lenga acceso
por cualquier olro medio, observando lo dispuesto en la legislacion en materia de transparencia. acceso a la
informacion pablica y proleccién de datos personales;

. Solicitar al Departamenio de Denuncias e Investigaciones, el inicio de la investigacion por presunta responsabilidad
derivada de faltas administrativas relacionadas con el incumplimiento de la obligacion a que se refiere la fraccién
L

v, Inscribir y mantener actualizada la informacién correspondiente al sistema de evolucion patrimonial. de declaracion
de inlereses y constancia de presentacién de declaracion fiscal, de 10d0s los servidores publicos del Ayuntamiento,

V. Verificar peribdica y aleatoriamente las declaraciones patrimoniales que obren en el sistlema de evolucion
patrimonial, de declaracién de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, asi como de la
@evolucion del patrimonio de los servidores publicos;

vl En los casos en que la declaracién de situacién patrimonial del servidor piblico refleje un incremento en su
patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion como tal, le solicitard de inmediato
aclarar el origen del enriquecimiento;

Vi, De no recibir la justificacién de procedencia del enriquecimiento, lo comunicard al Area de Denuncias e
Investigaciones para que proceda a integrar la investigacion, elabore el informe y lo remita al Departamento de

Responsabilidades Adminisirativas para la substanciacion y resolucion del procedimiento conforme a lo establecido

en la Ley de la materia y para que formule, en su caso, la denuncia correspondiente ante la Fiscalia Especiafizada

en Combate a la Corrupcién;

Solicitar por conducto de las autoridades competentes y en los términos de las disposiciones aplicables, la

Informacién fiscal o relativa a operaciones de depdsito, ahorro, administracion o inversion de recursos monetarios;

X, Verificar la existencia o posible actualizacion de conflictos de interés, a partir de la inlormacién proporcionada por
los servidores pablicos;

Expedir a solicitud de los servidores pablicos, la cerlificacion de inexistencia de anomalias en la evolucion de su

patrimonio, tomando nota de ello en el sistema;

Comunicar al titular del Organo Interno de Control todos aquelios asunios que sean de su conocimiento, en los que

se presuma la existencia de conduclas que puedan configurar delito; y,

X, Las demas que establezcan la Ley del Sistema Anticorrupcion, la Ley de Responsabilidades Adminisirativas para
el Estado de Sinaloa, la Ley de Goblemo Municipal del Estado de Sinaloa y demas legislacion aplicable. asi como
las que le encomiende el Titular del Organo Interno de Control o el Jefe del Departamento de Auditoria y Control.

CAPITULO V

XI.

DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES
De la Secretaria del Ayuntamiento

Articulo la.cPuaelwnphiemaIalfmmmmymmmhmnmdamm.u
contard con las dependencias siguientes:

I.- Secretaria del Ayuntamienio:

a) Secretaria Técnica;
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b) Coordinacién del Tribunal de Barandilla;

¢) Coordinacién Municipal de Proteccién Civil;

d) Coordinacién de Sindicaturas;y

e) Coordinacion de Educacién Vial;

Articulo 47.- Las facultades y obligaciones de cada una de las Dependencias sefialadas anteriormente, se establecen en los
articulos subsecuentes.

Articulo 48.- A la Secretaria del Ayuntamiento tendra, ademas de las facultades contenidas en el articulo 52 de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, las siguientes:

B

Vi
Vi

Vil

XN,
XXHL

XXIV.

85 g

Convocar, programar, coordinar y atender o relativo a las sesiones del Cabildo;

Levantar las actas y elaborar los demas documentos que deriven de las sesiones de Cabildo, recabando la firma
de los regidores respectivos;

Expedir las cerlificaciones de los acuerdos tomados por el Pleno Municipal en sesiones de Cabildo y de los
documentos que obren en sus archivos;

Supervisar y exigir el cumplimiento de los ordenamientos municipales, a electo de que las autorizaciones o
permisos se utilicen en los términos concedidos.

Compilar las leyes, reglamentos, decrelos y demds disposiciones juridicas de observancia municipal. as! como
manienerias actualizadas y vigilar su aplicacion:

Remitir al Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” los reglamenios, decretos .acuerdos y cualquier instrumenio
legal municipal que deba publicarse;;

Lievar un registro de firmas y cargos de los servidores piblicos municipales, asi como centificar su autenticidad
cuando aparezcan en documentos oficiales que hayan sido suscritos por dichas personas y que asi se requiera;
Lievar a cabo el seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrolio;

Lievar los libros y registros de aclividades municipales que le corresponda;

Dar a conocer a todas las dependencias y entidades de la administracion piblica municipal, los acuerdos tomados
por @l Cabildo y las decisiones del Presidente Municipal;

Organizar, dirigic y controlar, apoyado por los organismos competenies, el archivo municipal y la
correspondencia oficial;

Instrumentar, conjuntamente con el Presidente Municipal. los asuntos polilicos del Municipio:

Coordinar la organizacion y seguimiento del proceso de la planeacién municipal de desarrolio, en lodas sus etapas;
Mantener informado al Presidente Municipal en materia de censos nacionales y asuntos electorales, asi como,
representario en eventos de esa naturaleza, cuando asi se le requiera;

Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccién de las relaciones del Gobierno Municipal con las asociaciones,
iglesias, agrupaciones y demas instituciones y organizaciones religiosas, sirviendo de entace en la tramitacion de
cualquier expediente adminisirativo relacionado con esta materia y brindando la alencion necesaria a los
representantes de los entes religioscs antes mencionados por conducto de la Direccion de Asuntos Juridicos;
Representar al Presidente Municipal en actos civicos, en sus ausencias;

Coordinarse con los Regidores para la atencién de los asunios que compelen a sus Comisiones;

Coordinar y supervisar el cumplimiento de las acciones politicas y administrativas que dicte el Presidente Municipal:
Coordinar, conjuntamente con el Tesorero Municipal los trabajos relacionados a la modificacion de la estructura
polfico-adminisirativa del Gobierno Municipal, atendiendo las direclrices del Presidenie, conforme a las
disposiciones reglamentarias que sobre el particular se expidan;

Evaluar en forma periddica la calidad del desempefio de las diversas dependencias administrativas a su cargo;
Suscribir conjuntamente con el Presidente Municipal, las kcencias, permisos, autorizaciones y constancias
municipales, vigilando el previo cumplimiento de las exigencias legales del caso y de los reglamentos
correspondientes, asi como los nombramienios expedidos por el Ayuntamienio y la expedicion de tilulos de

propiedad;

Dar fe de los actos en que participe el Ayuntamiento o el Presidente Municipal;

Coordinar la tramitacién de las categorias politicas de los centros poblados del Municipio, en coordinacitn con la
Direccién de Desarrolio Urbano, Obras y Servicios Publicos, asi como lo relativo a la fijacién y preservacion de los
limites de los mismos.

Formular los proyectos de iniciativas de decretos y nuevos ordenamientos juridicos que le solicite el Presidente

Municipal:

Supervisar que el Tribunal de Barandilla cumpla con sus lunciones de manera eficiente, eficaz y dentro del marco
normativo municipal;

Coordinar y supervisar el funcionamiento de la Coordinacién de Sindicaturas;

Coordinar y supervisar el funcionamiento de la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil, asi como representar
al Municipio, ante las diversas instancias de los Gobiernos Federal, Estatal o de otros Municipios en esta materia;
Coordinar y supervisar el funcionamiento del Consejo Municipal para Prevenir y Atender la Violencia Familiar;
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XXX,
XXX,
XXX,
XXX,
XXX,

XXXIV.
XXXV,

XXXWV1,

XXXV

Coordinar y supervisar el luncionamiento del Sistema Municipal de Proleccion Integral de los Derechos de Nifias,
Nifos y Adolescentes de Culiacan;

Coordinar y supervisar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento;

Coordinar y supervisor el luncionamiento de la Coordinacion de Educacion Vial;

Coordinar las actividades y relaciones del Ayuntamiento con los Comilés de Participacion Ciudadana, juntas y
organizaciones similares;

Tramitar y emitir las conslancias de identidad, que requieran los interesados, que cumplan con los requisites
establecidos,

Tramitar y emitir licencias, permisos, aulorizaciones, constancias y cerificaciones, cuya expedicion le comesponda
Exiender cenificaciones de residencia y de posesidn. previa revision de la documentacién soporte e
investigacion de campo correspondiente

Ordenar las visitas de inspeccion, para la verificacion del cumplimiento de los ordenamienlos municipales matena
de su competencia. asi como la comision de posibles infracciones a éstos, en los términos de [a normatividad
aplicable:

Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos de cabildo, 0 que expresamenie le
encomiende el Presidente Municipal.

Articulo 49.- A |a Secretaria Técnica, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Vi
Vil
Vil

Asistir al Secrelario en los asuntos que le sean encomendados por éste;

Remitir a las Comisiones, Regidores y Dependencias de la Administracién Pablica Municipal, los asuntos relalivos
al Cabildo, para su seguimiento y ejecucion;

Coordinar la organizacién y cuidar el cumplimiento del protocolo de las sesidhes de Cabildo;

Asistir a las sesiones de las comisiones en las que haya de discutirse dictamenes para su presentacion ante el
Cabildo;

Elaborar proyectos de dictamenes de las comisiones;

Emitir opiniones juridicas sobre propuestas de acuerdo que le soliciten los Regidores o las Comisiones:

Elaborar proyectos de acuerdos de Cabildo, y

Las demas que establezcan las Leyes, Reglamenios y Acuerdos del Cabildo, el Presidente Municipal o el Secretario
del Ayuntamiento.

Articulo 50. A 1a Coordinacién del Tribunal de barandilla, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Vi

Vil

X1
X
XML
Xiv.

Coordinar, planear, programar, organizar, supervisar y evaluar, las actividades de los servidores publicos del
tribunal de barandilla;

Vigilar la guarda y custodia de los presuntos infraciores y las personas que cumplen arresio, supervisando que
68108 reciban un trato digno y se les respeten sus derechos humanos;

Vigilar que los menores de edad, sean atendidos por el personal de trabajo social, para que reciban orientacion
con el objeto de evitar la :

Lievar un conirol estadistico de las conduclas antisociales por seciores, con el proposito de mejorar la calidad de
vigilancia en esos punios de la ciudad, de lo cual deberd informar al Secretario del Ayuntamiento. asi como al
Ditector de Seguridad Publica y Transito Municipal;

Acluar en coordinacion con la Direccion de Desarrolio Urbano, Obras y Servicios Publicos, para el desarrolio de
trabajo comunitario en el Municipio;

Vigilar que se pongan a disposicion de las autoridades competenies a los infractores, cuya conducta antisocial
pudiera tipificarse como un delito, con el proposito de coadyuvar en la procuracién de justicia;

Gestionar ante las instituciones asistenciales, la atencién a personas con problemas de alcoholismo y tarmaco
dependencia;

Recibir y registrar a |las personas detenidas por faltas administrativas por los elementos policiales de la Secretaria
de Seguridad Publica y Transito Municipal;

Procurar que se realicen de forma oportuna los procedimientos administrativos y dar seguimiento en conjunto con
los jueces calificadores sobre las respuesias a los Iramites o peliciones que se realicen por las diversas
autoridades;

Notificar al personal a su cargo. para su presentacion ante la autoridad administrativa o judicial correspondiente
cuando asi se requiera;

Asesorar a las victimas de infracciones, por si mismo o por conducto del personal capacitado para tal electo;
Resguardar y vigilar el archivo propio del Tribunal de Barandilla

Dar seguimiento a los programas que se establezcan para el Tribunal de Barandilla;

Supervisar en conjunio con el personal necesario, lodas aquellas acciones de operatividad, traslados y diligencias
que se requieran realizar con molivo de los procedimientos adminisirativos que se desarrollan; y,

Las demés que le confieran las leyes, reglamentos, el Bando de Policia y Gobierno, el Presidente Municipal y el
Secretario del Ayuntamiento.
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Articulo 51. A la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones

siguientes:

1.
.

V.
Vi
Vit

Vi,
IX.

Asegurar el correcto funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccién Civil; Il.
ciudadania la cultura de proteccion civil;

Elaborar, implementar y ejecutar @l Programa Municipal de Proteccion Civil;
Elaborar y ejecutar ¢! Plan Municipal de Contingencia o Emergencias:

Dictar los lineamientos generales para coordinar las labores de proteccion civil en beneficio de la poblacién, sus
bienes y enlorno, induciendo y conduciendo la participacion de los dilerenies sectores y grupos de la sociedad en
el marco de la Gestion Integral de Riesgos:

Promover la incorporacion de la Gestion Integral de Riesgos en el desarrolio Municipal:

Implementar estralegias y politicas basadas en el andlisis de los riesgos, con el fin de evitar que se materialicen
riesgos futuros y se lleve a cabo la realizacién de acciones de intervencion para reducir I0s riesgos existenies;
Promover y apoyar la realizacion de acciones de orden preventivo; asi como las orientadas lanto al auxilio de la
poblacion en situacién de emergencia, como la atencidn de los dafios provocados por los desasires de origen
natural;

Proponer al Presidente Municipal solicite la emision de declaralorias de emergencia o desasire de origen natural;
Vigilas, mediante y conforme a las disposiciones legales aplicables, que no se auloricen centros de poblacion en
zonas de riesgo y, de ser el caso, se nolifique a las autoridades competentes para que proceda a su desalojo, asi
como al deslinde de las responsabilidades en las que incurren por la omisién y complacencia ante dichas
iregulandades;

Establecer y mantener la coordinacion estrecha con las dependencias del ramo de los ires érdenes de gobiemo,
wmmm.mmmmn—m
y esiralegias que habran de implementarse;

Identificar los riesgos a los que esté expuesto el Municipio y elaborar los mapas de riesgos;
Coordinar las acciones antes, durante y después de las emergencias o desastres que se presenten;

Alertar a la ciudadania respecio de las emergencias o desasires que se confronten;

Citar de inmediato a los integrantes del Consejo Municipal de Proteccion Civil, en caso necesario;

Mantener contacio permanente con los medios de comunicacidn, para proporcionar la informacion que orente a la
ciudadania, de qué hacer antes, durante y después de la posible alectacion de un desasire:

Evaluar los resultados de las estrategias puestas en practica en el manejo de las emergencias o desasires;
Rendir al Secretario del Ayuntamiento, un informe pormencrizado de las dreas y niveles de desasire, en su caso;
XIX. Elaborar los direciorios @ inventarios de recursos humanos y materiales disponibles para casos de
emergencia, y,

Las demés que establezcan las leyes y reglamentos, y lodas aquellas que le confiera el Presidente Municipal o el
Secretario del Ayuntamiento,

Difundir y promover entre la

Articulo 52. A la Coordinacién de Sindicaturas, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

.
V.
Vi

Vil
Vi,

IX.
X

XL

Estructurar orgénica y funcionalmente las dreas administrativas de las sindicaturas y comisarias;

Realizar visitas periddicas a las oficinas que ocupan los sindicos y comisarios municipales, a fin de atender las
necesidades operativas de cada una de ellas:

Supervisar el desarrolio de los rabajos administrativos en las sindicaturas y comisarias, asi como el debido

aprovechamienio de los recursos humanos, lécnicos y financieros para el cumplimiento de los programas
implementados por la Administracion Publica Municipal;

Gestionar ante las diversas instancias de gobierno, la solucién a las demandas planteadas por las sindicaturas y
comisarias;

Verificar que la atencion a la cludadania en las sindicaturas, se lieve a cabo de manera oportuna, eficiente y con
calidad de los servicios pablicos, asi como de los diversos tramites a cargo del Municipio;
Nw.hmmhmmmhmrm

Promover el desarrolio equitativo de las diferentes regiones del Municipio;
mehmnﬁnmﬁmﬂm%mmmymmmam;
Procurar que la inlormacién relaliva a los programas dirigidos a la poblacion del Municipio, que implemenien las
diferenies dependencias de la Administracién Publica Municipal, 1anto centralizada como paraestatal, se difunda
en todas y cada una de las sindicaturas del Municipio de Culiacan; y,

Las demas que eslablezcan las leyes y reglamenios, o las que le confiera el Presidente Municipal o el Secretario
del Ayuntamiento.

muaumummumummuw,mm:
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.
1.
v,

V.
Vi

Vi,
Vil

Formular los programas para procedimientos y mecanismos de coordinacion y consulta entre los sectores publico,
social, privado y/o educativo, asi como con el Departamento de Programas Preventivos de la Direccion de
Seguridad Publica y Transito Municipal, para su incorporacion a las acciones de educacion vial;

Promover la formacién de grupos voluntarios auxiliares de educacién vial en ceniros educativos y demés

establecimientos pablicos concurridos;
mmummmammmunm

m«umrmammmm
Las demas que le otorgan este ordenamiento, el Ayuntamiento y otras disposiciones aplicables sobre la materia.

El Manual de Organizacién de la Coordinacion, regulara todo lo relativo al funcionamiento de la misma.
Articulo 54.- La coordinacion de Educacion Vial, se integra de la manera siguiente:

I.- El Coordinador;

Il.- Dos Supervisores de Tumo; y

1l .- Los Promotores de Educacion Vial que sean necesarios para el servicio

De la Oficislis Mayor

Articulo 55. A la Oficialia Mayor, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

XV
Xvin.
XX,

Suplir al Secretario del Ayuntamiento, en las faltas que no excedan de 30 dias;

Normar y vigilar la aplicacién de los programas de modernizacion, simplificacion, desarrolio y mejoramiento
adminisirativo, cuidando la permanente comunicacién con la poblacion respecto de los iramiles que realiza y
servicios que solicile;

Supervisar y evaluar el funcionamiento de la unidad de mantenimiento de magquinaria y equipo automotrnz;
Realizar funciones de inspeccién y vigilancia de los eventos y demas actividades que el Ayuntamiento autonice, asi
mdmaherMlem
mmmmhwwammm prestando los servicio de recepcion,

swmmammmwnmm

Elaborar y actualizar el directorio de los servidores piblicos;

Cumplir y hacer cumplir ¢l Reglamento interior de Trabajo;

Tramitar las icencias, autorizaciones, permisos y certificaciones, cuya expedicion corresponda al Ayuntamiento y
no esien reservadas a la Secretaria del mismo;

Fomentar y proponer Wumuwommum que coadyuven al mejoramiento
de las relaciones laborales y de salud de los trabajadores, procurando con . disminucion de los riesgos y
accidentes de lrabajo;

Procurar que se hagan oportunamenie los pagos de los salanos y demas prestaciones a que los trabajadores
tengan derecho, con esiriclo apego a la plantilla de personal y disponibikdad presupuesta!;

Mantener, vigilar y cuidar los recursos materiales de la administracion publica municipal;
Coordinar la atencion a la ciudadania, en sus quejas, peliciones, denuncias.Y sugerencias; y,

Las deméas que le confieran las leyes, reglamentos, decrelos y acuerdos de cabildo, 0 que expresamente le
encomiende el Presidente Municipal.

Articulo 56.- Para el despacho de los asunios de su compelencia, la Oficialia Mayor contarén con las areas siguientes:

Mﬂmmﬂ%&“rmwy
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. Departamento del archivo municipal.
Articulo 57.- Al depariamento de Recursos Humanos, le corresponde el ejercicio de las facullades y obligaciones siguientes:

I Formular y someter a consideracion del Oficial Mayor, las polilicas y programas de planeacion, administracibn y
evaluacion del personal de la Administracion Pablica Municipal, asi como las prestaciones de prevision social del
propio personal;

. Implementar normas. procedimientos y sistemas de control para garantizar el eficiente y racional aprovechamiento
de los recursos humanos;

lil.  Contar con un sistema de control de registro del personal, para garantizar el cumplimiento de sus funciones y elevar
su eficiencia y productividad;

w. Pagar oportunamente los salarios y demas preslaciones a que los trabajadores lengan derecho, con estriclo apego

disponibilidad presupuestal;

§§

wummwmm«WMym

Vil me,mumymmmmmmymam asi como
nombramientos, contratacién, movimientos de puesto, capacitacion, motivacién y de seguridad e higiene en el

trabajo;

Vi, Planear, desarrollar e implementar los programas en materia de seguridad e higiene en el irabajo, que coadyuven
al mejoramiento de las condiciones laborales y de salud de los trabajadores, procurando con ello ia disminucion de
los riesgos y accidentes de trabajo;

IX. Difundir y vigilar la aplicacion de las normas y procedimienios que en materia de administracion de personal
deberan observar las dependencias municipales;

Intervenir en la lormalizacion de acuerdos anle instituciones de seguridad social, en favor de empleados del

x

Ayuntamiento;

XL intervenir en la celebracion de los convenios entre el Ayuntamiento y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Ayuntamiento; y

Xil. WM&WWMMyMOMWHWUWWydM
Mayor.

Articulo 58.- Al Departamento de Informatica y Transparencia, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

I Administrar y dar soporte a la Infraestruciura de Servicios y a todas las Platalormas y Sistemas Inlormélicos

municipales;

. Agministrar y dar seguimienio a las solicitudes de mejora y solicitudes de correccion de errores de las aplicaciones

y Sistemas Informaticos municipales:

. Estudiar y desarroliar desde una perspectiva integral entre las dependencias, los sistemas de informacion que
estos requieran para el desempeho de sus atribuciones;

w, Instalar nuevas versiones de los sistemas que envie el proveedor de los sistemas informaticos;

V. Crear los programas necesarios de mejora continua de los procesos relacionados con los sistemas:;

vl Atender lodas las soliciludes y tramites vinculadas al area de transparencia coadyuvando con la unidad respectiva
en esla maleriay

Vil.  Las demaés que establezcan las leyes y reglamentos, el Presidente Municipal y el Oficial Mayor.

Articulo 59.- Al Departamenio de Servicios Generales y Bienes Municipales, le corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

Adaquirir los bienes y coniratar servicios que sean necesarios para el funcionamienio del Ayuntamiento;
Organizar, dingir y controlar la intendencia de la Administracion Publica Municipal;

Coordinar y supervisar la prestacion de los servicios generales de la Administracion Piblica Municipal;
implementar normas, procedimientos y sislemas de control para garantizar el eficiente y racional uso y
aprovechamiento de los servicios generales;

Clasificar a través de un registro los bienes inmuebles de dominio publico y propios, para su mejor control;
&dmrummymuumuumumrummmm

=< RE=-

Vil mmm-mmuawmwnumm;m
de \rabajo necesarios para el ejercicio de sus lunciones.

Vil Identificar las fuentes de proveedores de bienes y suminisiros para seleccionar las mas idoneas y vigilar que se
realicen las actividades necesarias para agilizar los iramiles de adquisiciones;

Ix. Mantener en 6plimas condiciones los bienes muebles, edificios e instalaciones de la Administracion Publica
Municipal para eficientar su operacién;

X. Ordenar el resguardo de la documentacion original que ampare las adquisiciones de cualquier lipo de bienes
propiedad del Municipio: y, _

{8 Las demés que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confieran el Presidente Municipal y el Oficial
Mayor.
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Articulo 60.- Al Departamento del Archivo Municipal, le corresponde asumir la custodia del Archivo Municipal historico, de
conformidad con la normatividad de la maleria;

Articulo 61.- El Archivo Municipal de Elota se integra en Ires fases normalivas:
a) La Activa o Vigente;

b) La Inactiva o de Concentracion; y

cluHil!oll'ica

. La Activa o Vigente comprende la etapa en que el documento oficial se halla en trdmite o no resuello.
Il La Inactiva o de Concentracién comprende los documentos resueltos y cuando concluido el iramite se envian a

destino, seapamm!gmmolumpuwvmoperasummamm
Hil.  La Histdrica es el destino final de los documentos y su normalividad dependerd de Io que acuerden los comités

técnicos e histéricos que al efecto se integren A dilerencia de las dos primeras, cuya consulla esta sujeta a la

responsabilidad de los generadores de documentos, en el archivo historico la informacion y la consulta son de

libre acceso, sblo normadas para su propia preservacion.
Articulo 62.- EI Comité Técnico respectivo se encargard de la valoracion hisiorica de los documentos, el computo de los tiempos
de reserva y la depuracion de los expedientes en iramite, mismos que habrdn de crearse de acuerdo a los ordenamientos y
manuales especificos de los archivos municipales.

De la Tesoreria Municipal

Articulo 63. Al Tesorero Municipal ademas de las lacultades y obligaciones sefaladas en el articulo 59 de [a Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Sinaloa, le corresponde:

\. Planear, dirigir, coordinar y controlar la politica de finanzas publicas municipales:

Il. Controlar y suscribir los titulos de crédito, contralos y convenios que obliguen econdmicamente al Ayuntamiento, sometiéndolos
a la consideracion del Presidente Municipal, para su lramite;

lil. implementar los procedimientos coactivos de ejecucion, para hacer efectivos los cobros de:

a) Las lianzas olorgadas a lavor del Ayuntamiento, en los casos en que proceda; b) Las sanciones pecunianas respeclo de la
responsabilidad civil, en que incurran los servidores publicos que manejan fondos municipales;

c) Las garantias constituidas por disposicion de la ley o por acuerdo de las autoridades administrativas, cuando sean exigibles y
cuyo cobro ordene la autoridad competente;

d) Las sanciones pecuniarias, impueslas por las avioridades administrativas;
e) Los adeudos derivados de concesiones o coniralos celebrados con el Municipio, salvo pacto expreso en contrano; y.

f) Los tributos, recargos, intereses y mullas federales o eslalales, cuando el Municipio por ley o convenio se haga cargo de la
administracién y recaudacion de los mismos;

IV. Invertir en los estudios de planeacion financiera del Ayuniamiento evaluando las necesidades. posibilidades y condiciones de
los linanciamientos inlernos y extemnos de los programas e inversion,

V. Realizar estudios que permitan, en su caso, apoyar la decision de contratar recursos financieros crediticios para la realizacién
de una obra o la prestacion de un servicio publico;

Vi. Preparar las lichaciones y auxiliar al Comilé de Adquisiciones en los concursos que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones aplicables establezcan;

VIl Intervenir en todas las operaciones en que se haga uso del crédilo publico municipal, asi como en los actos y conlralos de
los que resulten derechos y obligaciones de carcter economico para el municipio;

VIl Ejercer las lareas y facultades por conduclo de las dependencias impositivas, recaudadoras, técnicas y adminisiralivas, sin
mas formalidad que una comunicacion escrila, salvo que las leyes o reglamentos exijan formalidades especiales:

IX. Establecer los sislemas de avance, promoviendo, fomentando y onentando el proceso de desarrolio en el municipio, en
relacién con los programas en los que lenga injerencia conforme a sus atribuciones,
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X. Custodiar y ejercer las garantias que se olorguen a favor de la hacienda municipal;

Xl. Recabar de las dreas correspondientes lodos los dalos oficiales que se solicitaren, para contestar los pliegos de
observaciones y alcances que formule y deduzca la Audiloria Superior del Estado, sobre el periodo de su ejercicio;

Xil. Glosar oportunamente las cuentas del Ayuntamiento;

Xill. Contestar oportunamente los pliegos de observaciones y responsabilidades que haga la Audiloria Superior del Estado,
informando al Ayuntamiento:

XIV. Participar en la formulacién de convenios fiscales y ejercer las atribuciones que le coresponda en el ambito de su
competencia:

XV. Coadyuvar con las demds autoridades municipales competentes, en los juicios y procedimientos jurisdiccionales cuando sea
alectada la hacienda pablica municipal;

XV1. Dar seguimienio y analizar los programas de inversion y gasio piblico, de las dependencias de la administracién piblica
municipal y. en su caso, proponer las medidas correctivas a fin de que sean congruentes con el Plan Municipal de Desarrollo;

XVIl. Establecer y ejecutar las medidas de control y vigilancia administrativa, contable y financiera de los organismos
descentralizados, empresas de participacion municipal y demés Entidades de la Administracién Publica Paramunicipal;

XVIIl. Intervenir directamente ¢ a iravés de apoderado en representacién del interés del municipio, en las controversias fiscales
que se susciten por actos de autoridad municipal;

xnx.cm;mhmaumm,mammmhmumm
afines a su dreayy

XX. Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decrelos y acuerdos de cabildo o que expresamente le encomiende el
Presidente Municipal.

Articulo 64. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Tesoreria Municipal contard con las dreas siguientes:
L.- Direccién de Administracion y Egresos;

Il.- Direccién de Contabilidad y Presupuesto; y

1il.- Direccion de Ingresos.

a) Unidad de Fiscalizacién; y
b) Unidad de Catastro Municipal

Articulo 65- A la Direccién de Administracitn y Egresos, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

1. Vigilar la aplicacion de los programas de modernizacion, simplificacion, desarrolio y mejoramiento administrativo, cuidando la
permanente comunicacién con la poblacion respecto de los tramites que realiza y servicios que solicite;

Il. Vigilar que el ejercicio del presupuesto de egresos se lleve a cabo por las dependencias del Gobierno Municipal, conforme a
los programas de trabajo autorizados, asi como informar al Tesorero Municipal respecto de los avances en el gasio y uso de las
dilerentes partidas presupuestales;

fll. Atender la correcta observancia de las normas y politicas para el adecuado control de las operaciones administralivas del
érea;

IV. Atender a geslores o proveedores;

V. Identificar las oportunidades y desarrollar planes, esirategias y actividades para generar ahorros en las diferentes dreas de
las distinlas dependencias de la adminisiracion piblica centralizada y descentralizada del Municipio de Elota; y,

VL. Las demis que establezcan las leyes y reglamenios, o le confiera el Presidente Municipal y el Tesorero Municipal.
Articulo 66- A la Direccion de Contabilidad y Presupuesto, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I.Formular oportunamente los proyectos de la Ley de Ingresos y de Presupuesio de Egresos, incluyendo los relativos a los
organismos, instituciones o dependencias cuyo soslenimiento esté a su cargo;
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Il. Lievar la contabilidad del ayuniamiento y lormular la cuenta pablica;

1ll. Ejercer el presupuesto de egresos electuando los pagos que procedan con cargo a las partidas del mismo. verificando que
las 6rdenes de pago eslén firmadas por el Presidente Municipal y el Regidor Comisionado de Hacienda;

IV. Llevar un control de los empréstitos vigenles e incorporar los compromisos de deuda al presupuesio del ejercicio que
corresponda;

V. Remitir al Congreso del Estado, denlro de los plazos establecidos en las leyes, los avances de cuestion linanciera. la cuenta
pubhca‘mmpaﬁnndoloswmpwbamntumenmrwdabmu”ummhmp&bﬁuml.
conforme a la normatividad aplicable;

VI. Proponer politicas administrativas y disposiciones para imprimir racionalidad y disciplina en la ejecucion del gasto publico:
VII. Organizar y llevar oportunamente la contabilidad, las estadisticas y los estados financieros del municipio;

VL. Fomularbsutadosﬂnancieros.eloﬂgonrmmmm.mmﬂMvmmwmw
presupuesto para su presentacion y aprobacion, en su caso, a la Comision de Hacienda.

IX. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, o le confiera el Presidente Municipal y el Tesorero Municipal.
Articulo 67.- A la Direccion de Ingresos. le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I Recaudar, custodiar y administrar los ingresos provenientes de los impuesios, derechos, productos, aprovechamienios
y otros sefalados en la Ley de Ingresos y en los demds ordenamientos aplicables:
Il. Planear, disefar e insirumentar esirategias fiscales y adminisirativas tendientes a aumentar la recaudacion fiscal en el
municipio
Il Elaborar y mantener actualizado el padron de Contribuyentes;

IV. Ordenar visitas domiciliarias y la realizacion de auditorias fiscales, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables:

V. Determinar los créditos fiscales, las bases de su liquidacion, su fijacion en cantidad liquida. su percepcion y su cobro.
por cualquier concepto, de acuerdo con la Ley de Ingresos:

VI Ordenar visilas de inspeccion, respetando la garantia de audiencia,

Vil, Cuidar en lodo caso que se contesten en hempo y lorma las soliciludes que formulen los contribuyentes visilados:

VIIL Inf al rea comp e del Gobierno del Estado de Sinaloa cuando se detecten propietanos o poseedores de
predios rusticos y urbanos no regisirados, para aclualizar l0s registros catastrales;

IX. Proporcionar al Gobierno del Estado de Sinaloa en lorma permanente. la informacion relativa a los movimienios
inmobiliarios que se tramiten por conducto de los organismos de planificacion urbana, obras publicas y demas
dependencias, cuya operacion se relacione con inmuebles rusticos y urbanos:

X.  Auxiliar al Gobierno del Estado de Sinaloa en la realizacion de los levantamienios catasirales de topogratia;

XI. Proporcionar al Gobierno del Estado de Sinaloa loda aquelia informacién que detecte como irregular en la cartogratia:

Xil. Proporcionar al Gobierno del Estado de Sinaloa toda aquella informacion relacionada con los cambios flisicos en la
infraesiructura urbana de una via 0 zona dentro de su jurisdiccidn, asi como los costos respectivos en @l momento en
que se den por concluidas las obra,

XHI. Informar al Gobierno del Eslado de Sinaloa de las obras pubicas de inlerés para los rabajos de la actualizacion
permanente de los valores catasirales correspondientes;

IX. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, o le confiera el Presidente Municipal y el Tesorero Municipal.

Articulo 68.- A la Unidad de Fiscalizacion, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I. Tramitar, resolver y dar seguimienio a los asunlos que le asigne el Direclor, y que tengan relacion con sus facultades y
obligaciones;

Il. Realizar los Procedimientos Administralivos que correspondan, para ejecutar los Créditos Fiscales derivados de 10s convenios
de colaboracion o coordinacion que el Municipio celebre 0 haya celebrado con la Federacion, el Estado o conjuntamente con
ambos;

Ill. Veerificar, incorporar, resguardar y dar seguimiento a la informacién relativa a la captura de datos plasmada en las actas de
visitas de inspeccion, como consecuencia de las infracciones generadas por las mismas:

IV. Ejecutar programas de notificacion de rezagos respecto a infracciones de transito, asi como de los contnbuyentes regisirados
y eventuales:

V. Verificar que se integren, mediante archivo lisico y electronico, todos los expedientes de contribuyentes con adeudos vencidos;
V1. Autorizar cuando se reunan las condiciones necesarias para ello, la aplicacion del Procedimiento Administrativo de Ejecucion,
y vigilar que se efeciue con estricio apego a las disposiciones legales;

Vil. Coordinar, supervisar y controlar la actuacion y desempeno de los Ejeculores;

VIil. Coadyuvar con el Sindico Procurador en la alencion de las impugnaciones legales que realicen los contribuyentes: y,

Vil Las demas que eslablezcan las leyes y reglamentos, y las que le confiera el Presidente Municipal, el Tesorero Municipal
o el Jele del Departamenio de Ingresos
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Articulo 69.- A la Unidad de Catastro Municipal, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I. Elaborar los padrones relativos a la identificacion, regisiros, cambios y valuacién de los bienes inmuebles ubicados en el
territorio del Municipio;
Il. Obtener, clasificar, procesar y proporcionar informacién concerniente al sueio y a las construcciones hechas sobre éste:

m.mmywmumamummmwmmmm
de control de calidad;

IV. Custodiar y actualizar los archivos canograficos y allanuméricos del Municipio;

v‘WyWuww.ummummmemem
de catastro;

VI. Realizar los avalios, y en general, los servicios requeridos por los usuarios sobre materia catastral,
W.cudywumusmawmm.mummmmmmmwmmmmm
del Impuesto Predial;

contribuyentes
VIil. Apoyar las acciones de planeacion municipal y desarrolio de la comunidad.y

IX. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, y las que le asignenie confieran el Presidente Municipal y el Jefe del
Departamento de Ingresos.

De la Direccién de Desarrolio Urbano, Obras y Servicios Publicos

Articulo 70.- A ia Direccion de Desarrolio Urbano, Obras y Servicios Piblicos le corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

I Expedir, negar 0 condicionar oportunamente las autorizaciones, ficencias. constancias y ceriificaciones con la
debida anticipacién y oportunidad para las acciones urbanisticas de su competencia, de conformidad con las leyes,
reglamentos, planes, programas, lineamientos, y demas normatividad aplicable;

. Promover la participacién de los sectores social y privado en la formulacion de los programas de desarrolio urbano,
segun lo establecido en la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del Estado de Sinaloa:

. Proponer al Presidente Municipal la celebracion de convenios, tanto con organismos piblicos como particulares,
para el mejor cumplimiento de sus facultades y obligaciones:

. Participar en la elaboracion, ejecucién, seguimiento y evaluacion del Programa Estatal de Ordenamiento Territorial

y Desarrolio Urbano en los 1érminos de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de

Sinaloa;

Participar, conforme a la legislacidn general y estatal, en la constitucion y administracion de suelo y reservas

territoriales para el desarrollo urbano y preservacion H

Promover y vigilar el desarrolio de las diversas comunidades y centros de poblacion del Municipio y adminisirar la

zonificacién de los mismos, en los términos previsios en los instrumentos de planeacion que integran el Sislema

Vil Promover y participar en los programas y acciones dirigidos a la proteccion y acrecentamiento del patrimonio

cultural edificado y del equilibrio ecologico de los centros de poblacion;

Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra, en los términos de las leyes aplicables y, de conformidad
con los planes o programas de desarrollo urbano y las reservas, usos y destinos de areas y predios:

Imponer medidas de seguridad y sanciones administrativas a los infractores de las disposiciones legales y
reglamentarias, asi como de los instrumentos de planeacion que integran el Sistema Municipal de Planeacion de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y de los planes y programas en maleria de ordenacion ecoldgica y
medio ambiente; y, dar visia a las autoridades compelenies, para la aplicacion de otras sanciones que se deriven
de violaciones a las leyes.;

Dictaminar el estudio de impacto urbano que le presenten en los términos de la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrolio Urbano del Estado de Sinaloa, en lo relativo a las acciones urbanas sbio donde no existan planes de
desarrolio urbano, 0 que por su magnitud o impacto lo ameriten;

Verificar que las inversiones y acciones urbanisticas que se lleven a cabo se sujeten a la normatividad aplicable y
los instrumentos de planeacion que integran el Sistema Municipal de Planeacion de Ordenamiento Territorial y
Desarrolio Urbano y de los planes y programas de ordenamiento ecolbgico;

Autorizar los poligonos de actuacién, reagrupamiento parcelario y la ransferencia de potencialidad de conformidad
con las leyes en la materia y los instrumentos de planeacion que integran el Sistema Municipal de Planeacién de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano;

Identiticar y conservar zonas, edificaciones o elementos con valor histérico o cultural:

Apoyar y asesorar |a aulogeslion de la vivienda y obra publica;

Ejecular las disposiciones de los planes. programas y lineamientos municipales de ordenamiento lerritorial y
desarrollo urbano aprobados por el Ayumamiento en materia de equilibrio ecolégico y proteccion ambiental,
tomando en consideracion los criterios urbanislicos, de sustentabilidad, ecoldgico, de vivienda, recreacion,

X,

223
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XV,

movilidad, vialidad y transporie, sobre el uso del suelo, construccion, estacionamientos y anuncios. asi como los
reglamentos y las normas correspondientes para su cumplimiento; y,
Las demés que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Presidente Municipal.

Articulo 71.- La Direccién de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Piblicos, contard con las dreas administrativas siguientes:

= ..e' ..s

" & 8 8@

Coordinacién administraliva

cmmmuwm inspeccion y vigilancia.
Depanamento de Obras Publicas:

Coordinacién de Supervision de Obra Piblicay
Coordinacién de Adquisiciones.
Departamento de Ingenieria y Proyectos:

Area de Presupuesto
Area de Dibujo Técnico

Departamento de Conirol y Seguimientos de Obras:
Areas de Licitaciones

Areas de Revision interna.
Departamento de Servicios Publicos:

Commulkmm Traslado, Tratamiento y Disposicion Final de Residuos;

Articulo 72.- A la Coordinacion Administraliva, le corresponde el ejercicio de las facullades y obligaciones siguientes:
L

Tener bajo su responsabilidad el control de toda la documentacién correspondiente a las adquisiciones de bienes y
servicios por parte de la Direccién;

Verificar que la documentacién comprobatoria de las adquisiciones de bienes y servicios por parte de la Direccion,
cumpla todos los requisites previstos en la normativad administrative y fiscal;

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Director.

Articulo 73.- Al Depariamento de Desarrolio Urbano, le corresponde el ejercicio de las facultades y oblgaciones siguientes:
I

v.

V.
Vi

Vigilar y controlar el cumplimiento de los instrumentos de planeacion que integran el Sistema Municipal de
Planeacion de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano:

Intervenir en el control de los asentamientos irregulares. en los lérminos de la legislacién aplicable y de conformidad
con los instrumentos de planeacién que inlegran el Sistema Municipal de Planeacion de Ordenamiento Territorial y
Desarrolio Urbano, wmmmaymmhmymummwu

informar y orientar a los pariiculares acerca de los tramites sobre los permisos, licencias o autorizaciones con el fin
de lacilitar su gestion;

Tener bajo su mando al personal de inspeccion en maleria de construcciones:y
Las demas que eslablezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Director.

Asticulo 74.- A 1a Coordinacion de Regulacién Urbana, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

L

Coordinar al personal operativo bajo su responsabilidad para el adecuado seguimiento y ramite de los asuntos relativos
a autorizaciones, diclamenes, conslancias y licencias de acciones urbanisticas, alineamientos, deslindes, anuncios,
lotificaciones y demas que en materia de desarrolio urbano le sean asignados por la Direccion;
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ViL
ViilL

IX.
X

Realizar el andlisis 1écnico de los asuntos relacionados con el desarrolio urbano del Municipio y de los particulares, en

estricto apego a la normatividad vigente;
mumwrmammymmmmummm.n

cwwummmmamuu-»numwmuum-m
Coordinar la revision de los aspectos 1écnicos y normativos de los iraccionamientos en lo referente a su aprobacion,
supervision y recepcion;
mu&«ummwmwum-mrmmu
programas de centros de poblacion, los programas secioriales de desarrolio urbano, los programas parciales de
desarrollo urbano y los esquemas simplificados de planeacion y de servicios rurales, y demas que deriven del Sistema
Estatal de Planeacion de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano;

Atender las quejas relacionadas con problemas causados por consirucciones que se estén flevando a cabo
Coordinar acciones de supervisidn y vigilancia en construcciones de obras de particulares a efecto de que cumplan
con la normatividad vigente;
mummw.mhmumammmmm
su competencia, asi como la comisién de posibles infracciones a éslos; y.

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Director.

Articulo 75.- A la Coordinacion de Licencias de Consiruccién, inspeccién y Vigilancia, le comesponde el sjercicio de las facultades
y obligaciones siguientes:

V.

VL
Vil
Vil
X
X

XL

Otorgar o negar licencias y permisos para la ejecucion de las obras y el uso de edificaciones y predios:
Fijar los requisitos Mcnicos a que deberdn sujetarse las consirucciones e instalaciones. asi como modificaciones,

la de depositar malerial en la via pdblica;
v mmmwmmmm“mumom para verificar su concordancia con los
Mymm
MhWMeMnﬁwumMomrhMMo
demolicion de ellas, en los casos previsios por la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del Estado de
Sinaloa y el Reglamenio de Construcciones del Municipio:
M;MWHQO““MWNMMMMMO“
causen
Mmmmuumwumuwnmuw
Supervisar y coordinar la ventanilla de iramiles para edificacion;
Atender al publico que asi lo requiera, en cuanio a solicitudes de permisos de construccion, levantamientos lopograficos
y presentacion de quejas relacionadas con problemas causados por construcciones que se estén llevando a cabo;
Realizar los levantamientos lopograficos para la introduccion de servicios piblicos de los diversos sectores del

W@.nlhwf.
demas que establezcan las leyes y reglamenios, o las que le confiera el Presidente Municipal y el Director.

Articulo 76.- Al Departamento de Obras Piblicas, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

=

®

Ex

¥ ; ‘z E =~

Panticipar en la elaboracién de Propuestas de los Programas de Inversion en Obras Publicas para el Municipio;
Controlar y evaluar los Programas de Inversion en Obras Publicas en el Municipio, y darle seguimiento a su

ejecucion;

Ejecutar el Programa Municipal de Obra Publica, de acuerdo con los lineamientos, directrices y prioridades que le
sefalen las Leyes y reglamentos aplicables y formular los estudios, proyectos y presupuestos comespondientes;
Supervisar y controlar las obras publicas que se ejecuten a través de la Direccion;

Realizar las obras de conservacion y manienimiento de la infraestructura pablica municipal atendidas por la

Supervisar y controlar las actividades de las diferentes dreas que integran la Direccitn;
Elaborar la nomina del personal eventual, asi como los de iempos exiraordinarios de lodo lipo de personal,
tramitando su pago y efectuando éste al beneficiado, en coordinacion con la Oficialia Mayor y la Tesoreria

Coordinar conjuntamente con [as dependencias y entidades de Administracion Publica Estatal y Federal, la
mmuumummummdmw

Proponer al Presidente Municipal y al Director las politicas y programas relativos a la construccidn y mantenimiento
de las obras piblicas para el Municipio;
mnmamdmummmmnm

mmumumymumumﬁndwwyum
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Articulo 77- A la Coordinacién de Supervision de Obra Publica, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones

siguientes.
I
I.
n.

.

Supervisar la ejecucion de obras piblicas que se realizan por la Direccién o a través de lerceros:

Elaborar los repories fisicos y financieros de las obras piblicas que se construyan por la Direccion.

Revisar y autorizar para su pago, las eslimaciones de obras generadas durante la ejecucion de las obras y lumarlas
para el tramite respectivo ante la Tesoreria Municipal o la instancia correspondiente; y.

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, laqtultooﬂﬂerla!l’rmwtd.!ﬁdd
Departamento.

Articulo 78. - A la Coordinacion de Adquisiciones, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

.
v.

Vil

Analizar y opinar en toro a los programas y presupuesto anual que la Direccién presente en relacién a las
adquisiciones, arrendamientos y servicios;
Darmwymmammmmmhmmm
servicios, arrendamientos y enajenacion de bienes muebles que requiera la Direccion;

Apoyar al Comilé de Adquisiciones en sus funciones y actividades;
Tmmwmmmmmywmmuumm cuidando su conservacion
por el liempo minimo que marca la ley;

Intervenir en la recepcién de los bienes, asi como en la verificacion de sus especificaciones, calidad y cantidad
y. en su caso, hacer las reclamaciones perlinentes;

Revisar las ministraciones de los bienes materiales y servicios que se adquieran o surtan, bajo los ineamientos
de disciplina, racionalidad y ausleridad presupuestal;

Realizar las operaciones de compra de los bienes muebles y Suminisiros necesarios para el desarrolio de las
funciones de la Direccitn, de acuerdo al programa anual de adquisiciones y presupuesio de egresos;

Lievar un control y archivo de todo el material, mobiliario y equipo adquirido que sea recibido, verificando que
éslos cumplan con las especificaciones sefaladas en el pedido y, en caso de determinarse la necesidad de que
exisla un almacén, lungir como responsable del mismo; y,

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, y las que le confiera el Presidente Municipal y el Jefe del
Departamento.

Articulo 79.- Al Departamenio de Ingenieria y Proyecios, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Vi

Vi,

XI.

Elaborar los anteproyectos y proyectos de obras que se le encomienden;

Realizar los levantamientos topogréficos para la elaboracién de los proyeclos y anteproyecios de obras de los
dilerentes programas, asi como los que se le encomienden;

Elaborar las propuestas de obras para los dilerentes programas anuales y trianuales;

Elaborar los proyectos de obras, directamente o a lravés de lerceros incluyendo los estudios, presupuesios y
programas de ejecucion;

Evaluar los programas de obra puiblica que realice la Direccion por si 0 mediante la celebracion de convenios:
Pariicipar en la contratacion para la ejecucion de las obras pibhcas aprobadas a la Direccibn, de acuerdo con
las leyes, reglamentos y normas aplicables en la matenia;

mmw.mmwummhmmbmmuumam
publicas municipales;
Realizar el diagnéstico de las instalaciones y la infraesiruciura publica municipal, para las propuestas de obras a

programar,

Realizar el disefio y dibujo para la elaboracién de los anteproyecios y proyecios de obras de los diferentes
programas, asi como los que se le encomienden; . %

Elaborar los presupuesios de las obras, generando su volumetria y sus precios unitarios: y

rmmmhMymcmthdWWy

Este Departamento contar4 con las Areas de Presupuesto y de Dibujo Técnico.

mu.-ummawymmuom.umnmmumym

siguientes:

Integrar y reguiarizar el padrén de contralistas de acuerdo con la de Obras Pubiicas y Servicios Relacionados
con las mismas del Estado de Sinaloa; - ’

Wmmmmummhmmumam
8 . leyes, reglamentos, normas y

Wymhmmacmmmymrmmh ucion de la obra publica
Direccion, el expediente 16cnico unitario, e integrar y archivar; il * P

meummmu«mwmmmmmm forias y revisiones
ejecucion de la obra publica; o ¥ "
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Formalizar la entrega-recepcion de las obras a los organismos operadores de las mismas; y, _
Las demés que eslablezcan las leyes y reglamentos o que expresamente le confiera el Presidente Municipal y el
Director.

El Departamento conlara con las Areas de Licitaciones y de Revision Inlerna.

Articulo 81.- Al Departamento de Servicios Publicos, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Vil
vin.

xm

Elabwarymewahwmddmamwm‘m?mmrmm
caso, ejecular los planes, proyectos y programas de operacion y prestacion de servicios publicos a corto, mediano
y largo plazo; _ )

Elaborar y someter a la consideracion del Director de Desarrollo Urbano, obras y Servicios Publicos y. en su
caso, ejecutar los procesos operalivos y adminisirativos debidamente documentados, que le permitan la mejor
operacién de los servicios publicos municipales:

Proyeclar la prestacion eficiente de los servicios piblicos y la construccion de infraestruciura municipal,
procurando que atiendan a generar el equilibrio lerritorial, la equidad distributiva, el desarrolio humano y la
proteccion al medio ambiente;

Implementar programas de austeridad presupuestaria al interior de las dreas del Departamento a su cargo;
Elaborar un atlas municipal, en el que se identifiquen los sectores del Municipio con mayores necesidades de
servicios publicos e infraestructura, implementando las medidas necesarias para salislacer las necesidades y
deliciencias identificadas;

Implementar jornadas de concientizacion de la poblacion en general, del cuidado de la infraesiructura municipal;
asi como informar a los vecinos respecio de la manera en que pueden colaborar en su manienimiento:
Elaborar estudios y proyecios para la aplicacién de nuevas tecnologias en materia de alumbrado publico, ego
de jardines, barrido de calles y banquetas y recoleccion de basura, cuya utilizacion atiendan al mayor cuidado
del medio ambiente y los recursos naturales; ]
Generar canales de comunicacién con dependencias del Gobierno Estatal, Federal y organismos internacionales
que apoyen la implementacion de nuevas lecnologias, que sirvan para prestar los servicios publicos y el
mantenimiento de la infraestructura municipal de manera sustentable:
Elaborar proyecios, y someterios a la consideracién y aprobacion del Director, para acceder a recursos de los
Gobiernos Esiatal, Federal, y de organismos intemacionales, para aphcarios en los servicios publicos
municipales, asi como en la construccion y mantenimiento de la infraestructura municipal;
Implementar las medidas necesarias para la mejor prestacion de los servicios publicos municipales y el
mantenimiento a la infraestructura municipal, procurando la coberiura en todo @l lermtorio del Municipio, y
asignando los responsables de los seclores en que lo divida, en su caso;
Elaborar y poner a consideracion del Director, el proyecio de dictamen mediante el cual se determine la necesidad
y viabilidad de concesionar alguno de los servicios publicos que las Constituciones Polilicas Federal y Local y la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa autoricen, asi como el que establezca la necesidad de solicitar
la colaboracién del Gobierno del Estado para que, en los 1érminos de lo establecido en el inciso d de la fraccion
Il del articulo 115 de la Constitucion Politica Federal, éste se haga cargo de alguno de los servicios piblicos
de su dependencia;
Colabarar con Proteccién Civil del Municipio y del Estado de Sinaloa, en caso de desastires, proporcionando la
mwanMdmaMMMydmumumun
municipal, y,
Las demas que le confieran las leyes y reglamentos aplicables, asi como las que le confiera el Presidente
Municipal y el Director de Desarrollo Urbano, obras y Servicios Publicos.

Articulo 82.- A la Coordinacion de Limpia,Recoleccién, Traslado, Tratamiento y Disposicion Final de Residuos, le corresponde
el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I.
I
.
V.
V.
Vi

Vil
Vil

Elaborar esirategias para la mayor eficiencia y eficacia de la prestacion del servicio publico de limpia, recoleccion,
tratamiento y disposicion final de residuos;
mnmmmmmuummaum.wummmum&myu
reciclaje de la basura;
mywumuum..mmoMWMmumm.qw
provengan de casas habilacion, comercios, industrias, edificios publicos. condominios y otros establecimientos:
Instrumentar programas de barndo manual y barrido mecénico en las Areas de mayor concentracion y trafico;
Formular y operar los programas tendienies a la modificacion, amphacion y mejoramiento de las rutas de
:::;mn.olhonno.y la frecuencia del servicio de limpia, recoleccion, tratamiento y dispasicion final de
uos,
;orbrr:dn propuestas de Programas Municipales para la Prevencion y Gestion Inlegral de los Residuos Solidos
nos;
Euwmolmmmrmmnmnhiwionmmrumrdololnbmtos:
Integrar y maniener aclualizado un regisiro municipal de grandes generadores de residuos solidos urbanos:
Adminisirar el ransporle, reciclaje, procesamiento, aprovechamiento poslerior y destin final de la basura;
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X. Participar en coordinacién con la Direccion de Ecologia, en las jornadas en las escuelas de educacién primarna
ywuwonhmummwam.uudmywawnyw
impacto benéfico en el medio ambiente; ) -

XI. Concertar con autoridades sanitarias y ambientales, asi como con los sectores social y privado la realizacion de
campafas especiales de limpieza;

X, muywmmammywwamy. _

X, anuqmltuﬂabnlumymnm.usmbWUMWyﬁm.

Articulo 83.- A la Coordinacién de Alumbrado Publico, le corresponde el ejercicio de las lacultades y obligaciones siguientes:

L Pmdmmumammwmdm.mummmn
presenten mayores deficiencias del servicio, asi como en los que se haga uso innecesario del mismo.

. Wymdmmmmnmmmmnmum

cableado e instalacion de idmparas y luminarias en vias y dreas publicas;

n. Elaborar estudios y proponer al Director, el uso de nuevas lecnologias. con la finalidad de generar el ahorro del

servicio de energia eléctrica, asi como el uso de lecnologias amigables con el medio ambiente; )

. Contribuir al embellecimiento nocturno de los centros de poblacion, asi como coadyuvar en la seguridad de la

poblacién a través de la visibilidad nocturna; :

V. MrWdeum.nMMrmmmtum

del Municipio, identificando la vida Otil de cada uno de ellos: 5

Wi Supervisar la red de alumbrado publico en los fraccionamientos, desde el proceso de aulonzacion y hasta la

recepcion por parte del Ayuntamiento, a través del personal de campo a su cargo; ) )

W?MMMHM.W.W.W.Mr

mantenimiento de los sistemas de alumbrado publico;

Vil Asesorar al Direclor para la elaboracién de proyectos que tengan por objeto obtener recursos del Estado de
Sinaloa, la Federacion y, en su caso, organismos inlernacionales, para el uso de nuevas tecnologias en materia
de alumbrado publico, procurando un sentido de ahorro y cuidado del medio ambiente en la prestacion del servicio;

1X. Parlicipar en los acuerdos que se realicen con la Comision Federal de Electricidad, para efectos de la prestacion
del servicio de lluido eléctrico y el ahorro de energia; )
X Realizar los planes de trabajo para llevar a cabo el censo anual de todo el alumbrado publico exisiente en el

Municipio; )

XL Planear, organizar, ejecutar y supervisar los programas encaminados al logro de mayor eficiencia y el mejor
aprovechamiento de los recursos energélicos, .

Xn. Gesticnar ante la Comision Federal de Electricidad, lo relalivo a los censos de alumbrado publico, revisiones y
ajustes de tarifas, cargas y cobros de servicios contratados, asi como la celebracion de convenios denvado de ello;

X, Identificar las oportunidades y desarrollar planes, esiralegias y actividades para generar ahorros en las diferentes
éreas de las distintas dependencias de la administracion publica ceniralizada y paraestatal del Municipio;

Xv. Elaborar los proyectos de generacion de energia eléctrica allernativa o renovable y amigable con el medio
ambiente, que permitan obtener ahorros importanies en el consumo de energia eléctrica;

XV. Proponer a las dependencias y enlidades correspondientes. los acuerdos e instrumentacion de las medidas para
el uso eficiente de lodos los equipos consumidores de energia eléctrica, asi como los horanos de lrabajo
autorizados en los acuerdos institucionales;

XV, Analizar y validar los proyectos de alumbrado publico en las nuevas obras publicas o privadas que contemplen la
instalacion de alumbrado, a fin de verificar que se cumpla con las normas y calidad aprobada acorde a las Normas
Oficiales Mexicanas, asi como la utilizacién de lecnologias de vanguardia de mayor ahorro en el consumo de
energia y amigables con el medio ambiente;

xvi, Verificar la debida instalacion del alumbrado conforme a lo validado en términos de lo sefalado en la fraccién
XV, Implementar programas para el uso eficiente de los combustibles, de comun acuerdo con los litulares de cada una
uum;waummmmkuwuw:y.

XIX, ‘,‘mamhmhmmm;mmm.mthomhmcwmuuuidpalydnum_

mu-aucwmanmthmmammuucMymw

I Ordenar las visitas de inspecciones a los paniculares que ejercen el comercio en mercados publica;
. Formular y actualizar el registro de comerciantes en la via pablica del Municipio; e
. Autorizar la realizacion de aclos de comercio en mercados y via publica;
Iv. Mnmmummmmmmmwmhmm;
V. Muywmumumammmm.ymma
coniralo correspondiente se cumpia en sus lérminos por los concesionarios;
Vi hmmmmmmmmbwummmmww.umm
ﬂmmm.lhumuoumnmdmmumnnmﬂmmmrmu:
vil. Vigilar el cumplimiento de los Reglamentos de Mercados y Comercio en la Via Publica;
Vil mwmmmnmmmdmuMymwm' , licencias o
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X, Vigilar que las operaciones del rastro municipal y de los rastros lipo inspeccién federal, se lleven a cabo con estriclo
apego a ia normatividad vigente sobre lodo en maleria sanitariayy

X, Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos o las que le confiera el Presidente Municipal y el Director.

Articulo 85.- A la Coordinacién de Panteones, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

L Administrar, evaluar, inspeccionar y preservar la funcionalidad de la prestacién del servicio piblico de panteones
que en forma directa realiza la Administracién Publica Municipal:

I Vigilar que el servicio publico concesionado de panteones, cumpla con los ordenamientos juridicos de la materia y
fos 1&rminos de la concesion respectiva;

. Pammummammamamamunommmw

v. Controlar, wmummmmmuumummrmm
mumhnwhummuﬂmynﬂwdnﬁoﬂlnnﬂ

V. Programar actividades para una correcta conservacion de panteones, tanto en la zona urbana como en la zona
rural tales como: bardeo, reconstruccion de bardas, programa de cercado en la zona rural, conservacion de jardines
y reforestacion;

Vi Disedar actividades para un correcto funcionamiento de los panteones, tales como: programa de rotulacion donde
se sefale la normatividad y el cuidado de 'a conservacion, programa de cartografia donde se pueda localizar el
inmueble, vias de acceso, frazo de las callv« y andadores, lotificacién y zona de indigentes:

Vil Implementar programas permanentes de regularizacion de uso de fosas en panteones, dotando de certificados de
derecho de uso a perpeluidad a lodos aquellos usuarios que pagaron el derecho de uso de fosa, con el objelo de

dar seguridad y certeza a la tenencia de la tierra en panteones y ordenar la posesion de la misma;

Vi Coordinarse con el drea de ingenieria y proyectos para la realizacion de croquies de terrencs asignados: y

X Las demas que le sehalen las leyes y reglamentos o las que le confiera el Presidente Municipal y el Director.

Articulo 86.- A la Coordinacién del Taller Municipal, le corresponde el ejercicio de las facullades y obligaciones siguientes:

L Notificar y solicitar informacion a las dependencias sobre el estado que guardan la unidades automotrices y
maquinaria pesada, a electo de realizar el mantenimiento de los mismos;

. Valorar y opinar el lipo de servicio que requieren las unidades. asi como asignar ios trabajos de reparacion al
Taller Municipal 0 en su defecto a lalleres exiernos, cuando sea procedente y e presupuesto o permita;
Disefiar, evaluar y aplicar programas continuos de ahorro, higiene y productividad al interior del Taller Municipal:
mmuwymummm.nurww para lograr una

mejor calidad de lrabajo:

Establecer programas preveniivos para su personal con el Fn de evilar riesgos de trabajo;

Implementar programas de capacilacion y concientizacion para operadores de vehiculos, sobre el cuidado.
mmymmuummﬂumumm ¥.

S< =

ViL Las demas que le sefalen las leyes y reglamentos, y las que le confiera el Presidente Municipal y el Director.

De la Direccion de Desarrollo Social

Articulo 87.- A la Direccién de Desarrolio Social, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

-

Instrumentar las politicas publicas en materia de bienestar de lu poblacién, el combate a la pobreza y el desarrolio
humano, fomentando un mejor nivel de vida;
MWM.W!FW‘ las politicas publicas en materia de desamolio social y calidad de vida;

acciones que incidan en el bienestar de la poblacion, el combate a la pobreza y el desarrollo humano,
fomentando una mejor calidad de vida:

(]

mn

v. Fomentar las aclividades de las organizaciones de la sociedad civil en materia de bienestar, combale a la

pobreza y desarrolio humano;

v Gestionar ante los Gobiernos Federal y Estatal, los recursos de inversidn necesarios para dar respuesta a las

demandas mas apremiantes de la poblacion;

Formular el programa anual de inversion y autorizar a las dependencias responsables del mbito municipal y

paramunicipal, la ejecucion de las obras y acciones proyectadas en el Plan Municipal de Desarrolio;

Vil Formular programas de promocién y apoyo financiero a proyectos productivos en colonias populares y

comunidades rurales marginadas, en el marco de los programas convenidos con los gobiernos Federal y Estatal;

Establecer una estrecha comunicacion y coordinacion con los dilerentes ordenes de gobierno, con los drganos
paramunicipales y con las organizaciones ciudadanas, para la lormulacién de programas de desarrolio regional

1hmammmwahMQhMMMhmu

operacion correspondientes;
IX. Coadyuvar en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrolio

X. .medmﬂW la participacién de la sociedad en materia de
Planeacion del Desarrolio Municipal;
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X

Xin,

XIv.

xv.

XxXI.

xxi.

XX,
XXV,

XXV,

Apoyar la organizacion de la sociedad en comilés de parlicipacion comunilana, para garantizar su inlervencion
y corresponsabilidad, en la dehinicion y ejecucion de acciones y obras destinadas en su beneficio,

Coordinar los programas y acciones cuya realizacion acuerde el Presidente Municipal, mediante convenios de
colaboracion, con los Gobiernos Federal y Estatal en maleria de desarrolio regional;

Requerir la publicacion anual de los programas operalivos de desarrolio social, a través de los medios mas
accesibles a la poblacion, en un plazo maxmo de 90 dias a partir de la aprobacion de los presupuestos de
egresos anuales respectivos;

Llevar el regisiro de las recuperaciones oblenidas de los beneficiarios de los diversos programas que
correspondan a la Secretaria;

Coordinar y concertar programas especiales asi como emergenies, para la atencién de los seclores mas
desprotegidos. en conjunto con la Federacién y el Estado;

Proponer las politicas publicas y acciones encaminadas a garantizar que la educacion sea integral, que eduque
para la vida, con el objeto de desarrollar en las personas capacidades cognilivas, socioemocionales y lisicas que
les permitan alcanzar su bienestar;

Promover la igualdad de género como eslralegia transversal en las politicas pablicas municipales, en
coordinacion con el Instiluto Municipal de las Mujeres de Elota. Sinaloa.

Instrumentar, coordinar, supervisar y dar seguimiento a las politicas piblicas mediante las cuales se brinde
atencion preponderante a los derechos de la nifez, de la juventud, de los adullos mayores, de los puebios
indigenas y de las personas con discapacidad;

Promover una eficiente y eficaz vinculacion entre las diversas dependencias del orden federal, estatal y municipal,
asl como dilerenles organismos, en materia de prevencién y combale a las adicciones, en el disefio de los
programas de concienciacion y la lucha conlra éstas:

Proponer al Presidente Municipal para su aulorizacién, los programas de inversion y obras. cuya realizacion esté
sujeta a la coordinacion y colaboracion concenladas mediante la suscripcion de convenios en la matena, con los
gobiernos Federal y Estatal; asi como los apoyos financieros que deben otorgarse a las sindicaturas y colonias
populares;

Promover y apoyar la formulacién y ejecucién de programas de colaboracion intermunicipal, para emprender
proyeclos prioritarios de cardcler regional que coadyuven en la solucion de problemas comunes que alecten a
mas de un Municipio;

Participar en los comités, consejos y demas drganos representativos de la sociedad, vinculados con la promocion
del desarrolio regional;

Apoyar técnicamente mediante opiniones y sugerencias a las dependencias que les compela el desarrolio
regional;

Formular los proyectos ejecutivos y expedientes técnicos de las obras de desarrolio regional y urbano, cuando
asi se convenga, y,

Las dem#s que establezcan las leyes y reglamentos asi como las que le confiera el Presidente Municipal.

Articulo 88.- La Direccién de Desarrolio Social, contaré con las areas siguientes:

a).-
b).-

c).-

Departamento de Gestién y Participacion;
Coordinacién de Programas Federalas y Eslalales;

Coordinacion de Informatica y Transparencia.

Articulo 89.- Al Depar to de Geslion y Participacion le corresponde el ejercicio de las lacultades y obligaciones siguientes:

.

V.

Vi,

ViL.

Vil

IX.

X.

XI.

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion de las comunidades con alto grado de
marginacion, propiciando la equidad en el acceso a las oportunidades de desarrolio;

Coordinarse con las distintas dependencias de la adminisiracion publica para la atencién de las comumnidades
releridas en la fraccion anterior;
Fmdmphplommmmqwmmmrdmmmmgwmmu
vuinerabilidad;

Formular los programas que permitan crear, forlalecer y diversificar las fuentes de ingreso de las personas que viven
en las zonas vuinerables;

Incentivar, organizar y vincular la participacion de los habilantes con la Administracion Publica Municipal en tareas
de desarrollo social a efecto de resolver conjuniamente las necesidades de la poblacion;

Participar en la integracion de Comités de Obras y promover la inclusion de los habitantes de las comunidades en la
organizacion y participacion activa, dinamica, a efecto de asumir compromisos econdmicos conjuniamente, para la
realizacion y consolidacion de obras

Lievar a cabo capacitaciones y asesorias permanentes en materia de participacion social y atencion a la sociedad;
Organizar a los habitantes de colonias y comunidades del Municipio, para efectos de fijar su pamicipacion en los
beneficios comunilanos.

Convocar a la sociedad a participar activamente en las dilerentes actividades que organiza el Gobierno Municipal en
beneficio de las comunidades y colonias para su bienestar social;

Fungir como enlace entre @l Presidente Municipal y los consejos, patronalos y comités comunitarios de obras con las
dependencias de la Administracion Publica Municipal y Paramunicipal; y.

Las demas que eslablezcan las leyes y reglamentos, o las que le conliera el Presidente Municipal y el Director de
Desarrollo Social.
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Articulo 90.- A la Coordinacion de Programas Federales y Estatales, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

I Aplicar con estricta sujecion a las leyes, reglamenios.acuerdos y reglas de operacidn, los programas de desarrolio
social federales y eslalales que correspondan al Municipio:

I Coordinar y concertar programas especiales asi como emergentes, para la alencién de los sectores mas
desprotegidos, en conjunto con la Federacion y el Estado;

m. Promover una eficiente y eficaz vinculacién entre las diversas dependencias del orden federal, estatal y municipal,
asi como diferentes organismos, en materia de prevencién y combale a las adicciones, en el disefio de los programas
de concienciacion y la lucha contra éstas;

IV.  Proponer al Presidente Municipal para su aulorizacién, los programas de inversion y obras, cuya realizacion esté
maum;mmmhwamnhmmm
gobiernos Federal y Estatal; asi como los apoyos financieros que deben olorgarse a las sindicaturas y colonias
populares;

V. Promover y apoyar la formulacién y ejecucién de programas de colaboracién intermunicipal. para emprender
proyectos prioritarios de caracler regional que coadyuven en la solucién de problemas comunes que alecien a mas
de un Municipio;

Vi Organizar y coordinar los fondos de apoyo provenientes de los programas sociales destinados a fortalecer a las
comunidades marginadas y seclores en situacion de vulnerabilidad;

Vil Dar seguimiento a la implementacion de los planes y programas destinados al desarrolio de regiones;

Vil Establecer una estrecha comunicacién y coordinacion con los diferentes 6rdenes de gobiemno y de concertacién con
las organizaciones populares, a efecto de formular programas en materia de desarrolio social y regional;

IX. mevbsmmmmmﬂmmnMﬁWﬂM!mdﬁ
Municipio, el Estado y la Federacion;

X Promover los proyectos orientados a fortalecer el desarrolio municipal y la parficipacién comunitaria. asi como
programas de colaboracién intermunicipal, para emprender proyectos prioritarios de caracler regional, que incidan
en la solucién de problemas comunes:

Articulo 91.- A la Coordinacién de Informatica y Transparencia, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

I m,wm;ummam;umrmww
utilizados en la aplicacién de los programas sociales

" mwwumdommmqnmuumcummmmMmh
aplicacion de los programas sociales;

. Crear los programas necesarios de mejora continua de los procesos relacionados con los sistemas;

Alender todas las solicitudes y tramites vinculadas al area de iransparencia coadyuvando con la unidad respective
en esla materiay
V. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, el Presidente Municipal y el Director de Desarrolio Social.

De ls Direccién de Desarrolio Econémico
Articulo 92.- A la Direccién de Desarrollo Econémico, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

1. Generar esiralegias que lortalezcan los programas del Municipio en maleria de desarrolio economico;

1. mmmrMMmhmamm-wu
Desarrolio Econémico del

. Emrdmmm-ummaum y coordinarse con la Direccion de
Desarrollo Social, para el seguimienio de los resultados de dichos diagnodsticos:

. MnumthWMmhMthliMd
desarrollo economico municipal y la participacion comunitaria;

Promover la celebracién de acuerdos de coordinacion y concenacion en materia de acciones e inversiones, con

los sectores social y privado para el desarrolio econémico municipal;

vi. Trabajar conforme a las politicas y en cumplimiento de los objetivos del Centro para la Inversion y el Comercio de

Sinaloa y de la Secretaria de Economia del Gobierno del Estado, asi como con el Consejo para el Desarrolio de

Sinaloa Zona Centro y las Camaras Empresariales:

Impuisar y promover la instalacion de espacios, parques y zonas industriales, conforme a estandares de calidad;

Coordinar las acciones para la generacion de empleos e inversion econdmica en el Municipio:

Promover proyecios de consiruccion de infraestructura que impulsen el turismo de negocios en el Municipio, tales

como ceniros de negocios y auditorios;

X. Dar seguimiento a los certificados de promocion fiscal expedidos por el Ayuntamientio y autoridades estatales, en
los términos de la Ley de Fomento a la Inversion para el Desarrolio Econdmico del Estado de Sinaloa;

<

RSsS
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XL

X,
X
XIv.
xv.
XV1.

xvin.
XVl

Impulsar el empleo en coordinacion con el Servicio Estatal del Empleo y Productividad, las demas dependencias
competentes del Municipio, instiluciones académicas, asi como con las distinlas camaras establecidas dentro del

Mejorar la posicion del Municipio ante el Instituto Mexicano para la Competitividad,

Desarrollar y mantener actualizada la pagina web de negocios y turismo del Municipio;
W.NMMMMWM!ﬁM.Mﬂw
permanente tendientes a mejorar las condiciones de competitividad, productividad y rentabilidad de los negocios
establecidos en el Municipio:
Fungir como facilitador y gestor de financiamiento empresarial proveniente de fondos gubernamentales: asi como
para la obtencidn de créditos empresariales de la banca comercial; .
Impulsar el fortalecimiento y competitividad de las cadenas productivas del Municipio, a Iravés de las gestiones
pertinentes entre los sectores produclivos

Coordinar y vigilar la Estrategia y los Programas Municipales de Mejora Regulatoria y Gestidn Empresarial; y
Las dem4s que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Presidente Municipal.

Articulo 93.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion de Desarrolio Econdmico contard con las areas

siguiente:

a)
b)
c)
d)
e)

Articulo 94.- Al Departamento de Agricultura, le corresponde el ejercicio de las lacultades y obligaciones siguienies:

.

V.

Vi

vi.

Vi,

Xl

Promover y fomentar el desarrollo agricola para obtener mayor productividad en el Municipio;

Impulsar y asesorar a los agricultores para mejorar la produccion, desarrolio e industrializacion de la agncultura
en el Municipio;

Realizar los estudios, andlisis econdmicos y financieros, sobre los procesos de produccién, comercializacion y
consumo agricolas y pecuarios que fundamenten los programas, proyecios y concertaciones que se establezcan
con los sectores involucrados;

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacidn de los dilerentes programas, proyecios y acciones dentro
del Ambito agricola;

Propiciar la panicipacién de delegados. y representantes de dependencias y entidades federales; de
asociaciones de pequefios propietarios, ejidatarios, comuneros, agricultores y demas actores involucrados. para
disehar y ejecutar los programas compaetencia de la Direccion;
BmmmmnMM.MHWﬂMvamnmmm
el desarrolio del sector agropecuano y rural, segin la normatividad aplicable
Pmmupmmumuwmamuymumwym
con enfoque de desarrolio regional;

Recopilar informacién estadistica sobre la ofera y demanda de la produccién agricola, para una adecuada
planeacion de dichas actividades y la comercializacion de sus productos

Fomentar la formacion de los mercados regionales de productos agricolas con |a finalicad de generar una relacion
cercana enire productores y compradores;

Asesorar a los productores agricolas, en los nuevos esquemas de comercializacién, asi como en el manejo de
riesgo en los mercados , que les permitan mayor certidumbre en su actividad,

Las demas que se deriven de las leyes y reglamentos aplicables o que le encomiende el Director.

Articulo 95.- Al Departamento de Ganaderia, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Formular, coordinar, ejecutar y evaluar los programas gubemamentales de desarrolio ganadero en el Municipio:
Formular esiralegias para asesorar y apoyar a los productores ganaderos para lener acceso a créditos, seguros,
estimulos de produccion, canales de comercializacion y sistemas de administracion general;

Propiciar la participacion de los sectores publico, social y privado en la planeacion de proyectos de infraestructura
ganadera en el Municipio ;

Participar en la organizacién de ferias y exposiciones ganaderas, para fomentar su comercializacion dentro y
fuera del Municipio,

Impulsar el mejoramiento de la infraestruciura de acopio para la comercializacion de los productos ganaderos:y
Las demas que se deriven de las leyes y reglamentos aplicables o que le encomiende el Direclor.

Articulo 96.- Al Departamenio de Comercio, le corresponde el ejercicio de las lacultades y obligaciones siguientes:



viernes 11 de junio de 2021 «EL ESTADO DE SINALOA» 89

mdmamm.mmwﬁmmmummwmu
me&mimﬂmmammaamahwa&wm-
de Sinaloa;

Gestionar convenios con las autoridades hacendarias estalales y federales para ser centro de asesoramiento en
el pago y regulacién de siluacién fiscal de PYMES

Generar y coordinar programas de apoyo a PYMES en el disefio de planes de negocios:
quwmammmnwwmdwammm
rmm.auﬂ*umm,momm: )
mﬂmhqmudmnﬂmnnsytwmﬂcwuomhwum.

mw.—mmmmmumummmmywm:

XL
Xil.

Aplicar en el ambito de competencia del Municipio, la politica federal y estatal de pesca;

Promover mecanismos de participacion publica en el manejo y conservacion de oS recursos pesqueros,
quhmmmmomummymmumm
y estatales en materia de pesca;
me.muywnhnndmmm.m“mnm.m.m
MIlM.mmmaMymuMm

general )
Whmﬂy%umummﬂuﬁnmmhh:yhmmﬂum
materia pesquera en el Municipio:
wnm,maumummymmmum
superior para el mejoramiento del seclor pesquero

Promover la transferencia de habilidades, conocimiento, lecnologias, métodos innovadores de produccion, al
mayor nimero de produciores pesqueros.

Gestionar la implementacién de programas especiales y de transferencia de recursos federales y estatales que
se determinen en beneficio de los produciores pesqueros; )
Asesorar a los produclores pesqueros, en 1os nuevos esquemas de comercializacion, asi como en el manejo
de riesgo, que les permitan mayor certidumbre en su actividad;

Concertar con instancias piblicas y sociales, la realizacién de obras de conservacion, mantenimiento y mejora
de las zonas pesqueras;

Otorgar asesoria para la industrializacién, promocion de centros de produccion-procesamiento y generacion
de valor agregado a los productos pesqueros;

Las demés que se deriven de las leyes y reglamentos aplicables o que le encomiende el Director.

Articulo 98. Al Departamento de Acuacullura, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

L

L

.

s<

Vit

Gestionar la aplicacién de programas de fomento acuicola. con el fin de mejorar el empleo, la produccion y
productividad;

Propiciar la participacién de los sectores piblico, social y privado en la planeacion de proyecios de
infraesiructura acuicola del Municipio;

Promover el otorgamiento de asistencia tecnolégica a los acuicultores del Municipio, en coordinacion con

pablicos y privados;
Impulsar y brindar asesoria para la creacién de organizaciones y lormas de asociacion entre productores
acuicolas inversionistas nacionales y extranjeros, conforme a lo dispuesio en la legisiacion

Las demas que se deriven de las leyes y reglamenios aplicables o que le encomiende el Director.
De la Direccidn de Turismo

Articulo 99.- A la Direccién de Turismo, le corresponde el ejercicio de las lacullades y obligaciones siguientes:

Vil
viil.

Impulsar el desarrollo y promocidn turistica del Municipio,
Desarroliar productos turisticos en comunidades del Municipio;
" " s ! i y -

Emmmauma'wmlmﬂmmammumm
por el Gobierno del Estado de Sinaloa, el Gobierno Federal y por organismos internacionales;

identificar las 4reas de oportunidad dentro del lerritorio del Municipio, a fin de impuisar y fomentar el turismo
WrmymeQWummwmyMMNd
Pmt'duMMdmllw:

Promover e impulsar la gastronomia lipica del Municipio;
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1X. Procurar la coordinacion con la Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado, a fin de disefiar campafas de
pramocion de los atractivos turisticos del Municipio. y,
X. Las demés que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Presidente Municipal.

Articulo 100.- La Direccién de Turismo, contard con las areas administrativas siguientes:

a) Coordinacion de Promocion Turistica;
b) Coordinacion de Museos.

Articulo 101.- A la Coordinacién de Promocion Turistica, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Gestionar la integracién de los actores econdmicos en las esirategias de negocios de turismo para el Mumicipio:
Gestionar anie las instituciones correspondiente la capacitacién para 1écnicos en turismo con especial enfoque
en servicio al chente y ciudadano,

Desarrollar e impulsar el trismo rural; o
Desarrollar proyecios que impulsen y fortalezcan la mejora de la infraestructura turistica existente del Municipio;
Gestionar recursos ante entidades Estatales y Federales que fomenten el desarrolio de nuevos destings turislicos
en el Municipio;

Promover la creacién e inclusion de espacios a la oferta luristica del Municipio

Fomentar |a incorporacion de comunidades a la oferna de turismo rural del Municipo: y.

Las demés que establezcan las leyes, reglamentos, o las que le confiera el Direclor de turismo.

ges =28

Articulo 102- A la Coordinacién de Museos, le corresponde el ejercicio de las facullades y obligaciones siguientes:

. wummum,wumwkuum;

Vigilar que las actividades de los guias luristicos se desarrolien con sumo cuidado para evilar algun dafo o
deterioro de las instalaciones o piezas del museo

. Elaborar los folletos, Iripticos y demas matenial de difusion de los actractivos del museo;

. Realizar la supervision de la informacion que brindan los guias turisticos;

V. Capacilar periddicamente a los guias turisticos,

Vi Realizar la supervision de la limpieza del lugar y silios de petrograbados:

Vil Supervisar la buena presentacion y vestimenta adecuada del personal de atencion al lunsia.

Vil Promover la visila a los Museos y sitios de petrograbados.

X, Supervisar la planificacion y desarrolio de actividades en los Museos y sitios de petrograbadosy

X. Las demas que establezcan las leyes, reglamenios, o las que le confiera el Director de Turismo.
De la Direccién de Ecologia

Articulo 103.- A la Direccién de Ecologia, le corresponde el ejercicio de las facultades y obhigaciones siguientes

-

Disefar e instrumentar los programas ambientales para el Municipio de conformidad con las disposiciones

aplicables;
Elaborar el proyecto del programa de ordenamiento ecoldgico local, en los 1érminos de la Ley Ambiental para el
Desarrollo Sustentable del Estado de Sinaloa;

Vigitar e/ cumplimiento de las disposiciones que contempia la normatividad federal, estatal y mumicipal en materia

ambiental;

Diagnosticar y prevenir problemas ambientales:

Ordenar las visitas de inspeccion, para la verilicacion del cumplimienio de los ordenamientos municipales materia
de su competencia, asi como la comision de posibles infracciones a ¢s10s. en los 1érminos de lo establecido en
la normatividad de la malena:

Mantener un diagnostico de las condiciones ambientales en el Municipio;

Disefar y operar proyecios especificos para la conservacion de activos ambientales y ecosistemas en riesgo:
Coordinarse con las autoridades federales y estatales para la idenbficacion de areas con valor ambiental dentro
del territorio del Municipio, y @n Su Caso, proponer su Creacion como areas o area natural prolegida municipal;
Identilicar e incorporar a los programas ambientales, las mejores practicas en maleria de conservacion del
Vigilar las aclividades que por sus caraclerislicas pudieran representar un riesgo para el ambiente;

Atender las quejas Ciudadanas relacionadas con el medio ambiente que sean del ambito competencial del
Municipio y, cuando corresponda, canalizarias ante las auloridades federal o estatal competente:

Supervisar y evaluar la realizacion de los objetivos, lunciones y programas de las dreas en materia de

<z ® ®

R gas

-

preservacion y.
xm. Las demds que eslablezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Presidente Municipal.
Articulo 104.- La Direccion de Ecologia conlara con las siguientes areas.
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a) Departamento de Proleccion y Mejoramiento al Medio Ambiente;
b) Deparlamenio de Educaciéon Ambiental y Transparencia;
¢) Depanamenio de Parques y Jardines;

Articulo 105.- Al Departamento de Proteccion y Mejoramiento al Medio Ambiente, ie corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

. Realizar la evaluacién del impacio y riesgo ambiental de obras o actividades que se ejecuten dentro del teritorio
municipal que puedan generar desequilibrio ecolégico o dafios al ambiente;
" Emitir opinion respecto a cada uno de los estudios de impacto y riesgo ambiental evaluados,

. Identificar las Areas de valor ambiental dentro del Municipio y preparar los proyectos lendienies a su conservacion
y mantenimienio;

V. Formular proyecios de programas de proteccion al ambiente;

V. Colaborar con el Gobierno de! Estado la formulacion y ejecucion de acciones de mitigacion y adaptacién al cambio
climatico;

Vi, Elaborar los proyectos de planes y programas de manejo para las areas de valor ambiental;

Vil mmrmmmmuumumuwmmmmuumam

Vil mwmhmmmymuummnmm
IX. wrmummmmummmmumm

X MMmMmeMMmmmdmm para lo
cual deberan contar con el apoyo de la Direccién de Seguridad Piblica y Transito Municipal, para que los infractores
sean sancionados en los términos del Bando de Policia y Buen Gobierno; y

XL mmummmmymnmmumuwwyd
Director.

Articulo 106.- Al Departamento de Educacién Ambiental y Transparencia, le corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

L Promover la panicipacidn ciudadana en materia de campafas y operativos que contribuyan a mejorar el ambiente;

0 Programar jornadas en las escuelas de educacion primaria y secundaria del Municipio, en las que se impartan
platicas sobre reuso, reciclaje y separacion de basura y su impacio benéfico en el medio ambiente:

0. Gestionar la aplicacién de programas federales y estatales en maleria de educacion ambiental para el ambito

municipal,
. Gestionar apoyos con el sector privado para la realizacién de campafas de educacion ambiental;
V. Elaborar los caneles, tripticos y demés materiales para la difusion de las campadnas de educacion ambiental; y
Vi Atender todas |as solicitudes y tramites vinculadas al area de transparencia coadyuvando con la unidad respectiva
en esla materia;
Vil

Las demas que eslablezcan las leyes y reglamenios, 0 que expresamente le confiera el Director de ecologia.

Articulo 107.- Al Departamento de Parques y Jardines, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

Conservar y maniener los parques, jardines y dreas verdes propiedad del Municipio;

Promover y 36omenter en colaboracion con la poblacion la forestacion y reforestacion;

Coordinar y promover la celebracién de convenios de participacion social en las aclividades inherentes al
manienimiento y conservacion de parques y jardines;

Preservar la luncionalidad de los parques, jardines y dreas verdes;

Mantener en buen estado las banquetas, guarniciones y dreas verdes que ofrezcan un marco decorgso a la
jardineria destinadas para tal fin;

Mantener las dreas civicas, fuenles y monumentos del Municipio en buen estado;

Coordinar los esluerzos de las diversas dependencias municipales y organismos paramunicipales, para impulsar
el desarrolio sustentable, eficiente e integral de los parques publicos del Municipio;

Mrmm programas y planes de actuacion de desarrolio de parques a largo plazo para el Municipio;

mmmnmumymmuhmumwyumu
Ecologia.

R § 8§ < EFT

De la Direccion de Educacion
Articulo 108.- A la Direccion de Educacion, le comesponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I Vigilar el cumplimiento de la Ley General de Educacién, de la Ley de Educacion para el Estado de Sinaloa, del

presente Reglamento, asi como de las demas disposiciones legales aplicables en el ambito Municipal que lengan
relacién con la materia educativa;
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Vi
Vit

VI

anpmmmmmuwmurmwmm por medio del
conocimientio

mumdmmwahmumMmhmmamm
a abatir los indices de analfabetismo en los adultos del Municipio;

Implementar el sistema municipal de bibliolecas pablicas y eficientar la prestacion de los servicios bibliotecarnos,
a fin de apoyar el sistema educalivo nacional, a la innovacién educativa y a la investigacion cientifica, lecnologica
y humanistica;
Wummmmmmmmmmummsmyw que permita la

mmummmmynmm omuhmul’mw

Articulo 109.- Al Departamento de Vinculacion Educaliva y Psicologia, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones

siguientes:

-

V.

Fomentar la cooperacidn econdmica del seclor privado para mejorar la prestacion de los servicios de educacion
bésica y de los centros de allabetizacion;
MUMymuumwmwumnammm

Mmmmmum;mwmmunmwﬁnh
Direccién de Saludy

Colaborar con las autoridades de los sislemas educalivos estatal y federal, a fin de promover en los educandos
habilos de consumo y alimentacién saludables;

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, o las que le confiera el Director de Educacion..

Articulo 110.- Al drea de Apoyo Administralivo y Transparencia, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones

siguientes:

L

Brindar el apoyo personal y logistico para que la direccion pueda ejercitar las atribuciones que se le confieren
en este reglamento y demas disposiciones juridicas aphcables;

Alender todas las soliciludes y ramites vinculadas al area de transparencia coadyuvando con la unidad
respecliva en esta materia;

leyes y reglamentos, o las que le confiera el Direclor de Educacion.

De Ia Direccion de Salud

Articulo 111.- A la Direccitn de Salud, le corresponde el ejercicio de las facullades y obligaciones siguientes:

s<

ViL.

Vil

XL
Xi.

Gestionar ante las autoridades en maleria de Salud de la Federacion y del Estado de Sinaloa. la prestacion de
mmummuwmmwwmmmmuww
Promover la medicina preventiva y salud publica entre la poblacion del
hMyMrmmmﬂs&nMydw para complementar ios
servicios de salud;

Promover una nueva cultura de responsabilidad por la salud con programas dirigidos a todos los sectores de
la poblacion del Municipio;

Elaborar programas de informacién y prevencion conira las adicciones;

Colaborar con instituciones publicas, privadas y demds organizaciones, en las acciones encaminadas a la
prevencion de las adicciones y SUs CONSeCUencias;

Disefar y ejecutar, mmmmw mamumy
para evilar enfermedades. como el dengue y olras que se propaguen por

Ordenar las visitas de inspeccion, amamumuumm

materia de su competencia, asi como |a comision de posibies infracciones a éslos, en los lérminos de lo

eslablecido por dichos ordenamientos.

Brindar alencion médica al personal eventual que labora en el Gobierno Municipal, que no cuenta con un

esquema de seguridad social;

Impulsar campafias de informacion que refuercen la aphcacion de medidas de prevencion de infecciones y

enfermedades entre los trabajadores al servicio del Gobierno Municipal:
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Xiv.

XV.

XVi.

Coordinar acciones con los demés niveles de gobierno y sus instituciones, para capacitar a los trabajadores al
servicio del Gobierno Municipal en materia de prevencion y primeros auxilios en caso de desastres, siniestros
y epidemias;
mmmummmumumuwwmu
mumm:m,

pensionados del Ayuntamiento,
Las demas que le confieran las leyes, reglamentos y el Presidente Municipal.

Articulo 112.- La Direccién de Salud contara con las areas siguientes:

Area de Servicio Médico;
Area de Apoyo Administrativo.

De la Secretaria Ejecutiva del Consejo Municipal para la Prevencién y Atencién de la Viclencia Familiar

Articulo 113.- A la Secretaria Ejecutiva del Consejo Municipal para la Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar, le
corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

<=2

Vi,

IX.

xn.

Implementar las medidas y acciones establecidas por el Consejo Municipal para la Prevencion y Atencion de
la Violencia Familiar, con la finalidad de proleger a las victimas de violencia familiar y garantizar su seguridad
y el ejercicio pleno de sus derechos humanos;

Atender los casos de la violencia familiar que se susciten en el Municipio y canalizarios por medio del Consejo
Municipal a las distinlas dreas que correspondan segin el caso;

Coordinarse con otras instancias gubernamentales o de la sociedad civil para conjuntar esfuerzos;

Mnmm-muumumumamnrwwum

4reas que integran el Consejo Municipal, asi como buscar la participacién de entidades e insfituciones

dedicadas o que se vinculen con el fendémeno de la violencia familiar;

Intercambiar informacién con las instancias involucradas sobre politicas, esirategias y resuftados de las
acciones de prevencién y atencion de |a violencia familiar;

Organizar y maniener actualizado un banco de dalos sobre estadisticas de casos de viclencia lamiliar en el
Municipio, y ditundir dichos datos estadisticos para efectos preventivos;

Proponer al Consejo Municipal, modeios de prevencion y atencién de la violencia familiar;

Proponer al Consejo la oblencidn de recursos provenientes de fuentes allernas de financiamiento para el

cumplimientio de la Ley;

Promover programas de intervencion lemprana para prevenir, |a violencia familiar;
W.mmuw.mmawuummm
@l logro de sus 33

Las demds que establezcan las leyes, otros ordenamientos normativos, y las que le confieran el Presidente
WHMMWUdWWMhMrmahm
amiliar.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Secretaria Ejecutiva del Consejo contara con las siguientes dreas de apoyo: Area
juridica, érea de trabajo social y &rea de psicologia; cuyas facultades y obligaciones se contienen en el manual de organizacion
y funcionamiento del Consejo Municipal para la Prevencion y Atencién de la Violencia Familiar.

De la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

Articulo 114.- A la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion integral de los Derechos de Nifias, Nifos y
Adolescenles, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

I
.
.
V.
V.
Vi,

Vil

Vil

Coordinar las acciones enire las dependencias y las enlidades competentes de la Administracion Publica
Municipal que deriven de |a Ley Estatal y del presente Reglamento:
Emumuwwpmmmwaumum
Municipal de Proteccion

Mamdwywuwwamammy
Adolescentes:

Em,mmmmn%ywumw

Realizar el seguimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos.

Promover la celebracion de convenios de coordinacion, m;vmmmm
privadas, nacionales y estatales;
Mﬂywmlmmmumaunwuhw defensa y

perspectiva en la maleria, desagregada por lo menos, en razon de edad, sexo, Municipio, escolaridad y
discapacidad;
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X, Informar al Sistema Municipal de Proteccidn Integral y a su Presidente, sobre sus actividades, cada cuatro
meses o cuando se le requiera;

X. Fungir como instancia de interlocucion con organizaciones de la sociedad civil, academia y demas instituciones
de los sectores social y privado,

Xl Coordinarse con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y con las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas

de Proteccion Integral de los Municipios, para la articulacion del Programa Local de Proleccion, asi como el
intercambio de informacion necesaria a eleclo de dar cumplimiento con el objeto de la Ley de los Derechos de
Nifas, Niflos y Adolescentes de! Estado de Sinaloa: y,

XL Las demas que establezcan las leyes, otros ordenamientos normativos, y las que le confieran el Presidente
Municipal. el Secretario del Ayuntamiento o el Sistema Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes

Para el cumplimiento de sus funciones, la Secretaria Ejecutiva, contard con tres dreas de apoyo: Area juridica, drea de trabajo
social y drea de psicologia; cuyas facultades y obligaciones se contienen en el manual de organizacion y funcionamiento del
Sistema Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes.

De los Sindicos y Comisarios Municipales

Articulo 115.- Los Sindicos y Comisarios Municipales tendran, ademas de las facultades y obligaciones establecidas en el
articulo 70 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado, las siguientes:

L Cumplir y hacer cumplir las instrucciones del Presidente Municipal, en las diversas materias de competencia
Municipal;

. Representar a su comunidad anle las diversas dependencias de la Adminisiracion Publica Municipal, en los
asunios de interés colectivo;

LB Coadyuvar con la autoridad municipal para mantener |a iranquilidad, la paz social, la seguridad y proteccion
de los vecinos de la comunidad y el orden, reportando ante las corporaciones de segundad publica. las
conductas que requieran su intervencion:

v. Organizar y supervisar el ejercicio de las funciones de seguridad publica y de Iransito que desempenen los
agentes de policia a su mando;

V. Coadyuvar en la organizacion y supervision de los sisiemas de atencion a la ciudadania en caso de
emergencias, desasires y aclividades infractoras o delicluosas:

Vi. Procurar la debida prestacion de los servicios publicos que la Administracion Publica Municipal proporcione
dentro de sus Ambilos lerritoriales.

VI Servir de enlace para atender lodo tipo de demandas planieadas por los habitanies de sus respectivos
lerritorios;

ViiL Auxiliar en la promocién del empadronamiento y registro a la Junta Municipal de Reciutamiento, para la
prestacion del Servicio Militar, de todas las personas que eslén en aptitud de reahzarlo:

IX. Asumir una aclitud prudenie y conciliadora en los problemas familiares y enire vecinos de su comumidad, y
onentarios indicandoles las instancias en las que pueden ser atendidos.;

X. Promover dentro de su ambito territorial la cultura del deporte, la recreacion, su organizacion y practica;

X, Fomentar y promover la realizacion, en su comunidad, de las diferentes actividades culturales;

Xil. Promover en toda la comunidad la educacion formal, exhortandolos para que asistan de manera regular a
clases y asi fortalecer los principios de la vida y la paz;

X, Coadyuvar con las distintas autoridades municipales en la wigilancia y cumplimiento de las leyes y

reglamentos que se aplican dentro del Municipio;
XIv. Proponer al Presidente Municipal, para su autorizacién, los programas de inversién y de obra que se
necesiten en la comunidad, que servirdn para elevar la calidad de vida de sus habitantes;

XV. Organizar a los habitantes de la comunidad, en torno a su participacion en acciones de beneficio comunitario;

XV Hacer buen uso de los selios y de los bienes muebles 0 inmuebles comunitanos y/'o mumicipales que estén
bajo su custodia y resguardo;

XVIL Gestionar ante el Presidente Municipal la aplicacion de recursos publicos necesarios para la atencion de las
demandas sociales de la comunidad,

XVl Vigilar los programas, que en maleria de prevencion de la contaminacién, se lleven a cabo dentro de su
demarcacion;

XIX. Presentar al Presidente Municipal los informes de labores que éste les solicite

XX. Desarroilar lodas aquellas funciones inherentes al ejercicio de sus facultades y obligaciones: y

XXl Las demas que establezcan las leyes y reglamentos, y lodas aquellas que le confiera el Presidente Municipal

o el Ayuntamiento.
TITULO TERCERO

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAMUNICIP AL
Capitulo Unico

De los Organismos Descentralizados y demas Entidades Paramunicipales del Municipio de Elota, Sinaloa
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Articulo 116. El Ayuntamienio liene la facultad para emilir decreios de creacién de Organismos Desceniralizados y demas
Entidades Paramunicipales, con personalidad juridica y patrimonio propio, estableciendo su estructura, lacultades y érganos de
gobiemo, con la finalidad de que se hagan cargo de funciones especificas de la competencia del Gobierno Municipal.

Articulo 117. Los Organismos Descentralizados y Entidades Paramunicipales se creardn y funcionarén conforme al Decreto del
Ayuntamiento que les dé origen, el cual establecera la vinculacion de éstos con la administracion pdblica centralizada.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se abroga el Reglamento Interior de la Adminisiracién Publica del Municipio de Elota, Sinaloa, publicado en el
Periddico Oficial "E!l Estado de Sinaloa” nimero 006, del dia 13 de Enero de 2014,

SEGUNDO. E! presente Decreto entrard en vigor al die siguiente de su publicacidn en el Periédico Oficial ‘El Estado de Sinaloa®.
TERCERO. Se derogan lodas aqueilas disposiciones que se opongan a lo preceptuado en el presente Decreto.

CUARTO. Los Servidores Piblicos de las Dependencias que por virtud de este Decreto cambian de denominacién y/o de
adscripcion, con base a las atribuciones inherentes a la materia de su competencia, seguiran integrando los distintos Organos
de la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal, que establezcan las Leyes o Reglamenios aplicables.

Asimismo, las Dependencias o sus Areas cuyas atibuciones estén eslablecidas por las Leyes, Reglamentos o Acuerdos
anteriotes al Reglamento que se expide, se entenderdn conleridas a las Dependencias con nuevas denominaciones que por
virtud del presente Decreto las sustituyen.

QUINTO. Dentro de un plazo de 30 dias contados a partir de la entrada en vigor de este Decreto, deberdn realizarse las acciones
administrativas, cambios de adscripcion de personal y adecuaciones normativas que resulten necesanas.

E! presentie Decreto es dado en el Recinto Oficial declarado por el Honorable Ayuntamiento de Elota, Sinaloa, a los
dias del mes de mayo del! aho dos mil veintiuno.

@D <2 ) Y )

CRETARIA ™

LIC. VICTOR MANUEL CISNEROS MARTINEZ - ‘-*““ i
SECRETARIO DEL M. AYUNTAMIENTO

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé debido cumplimiento.
Es dado en el edificio sede del H. Ayuntamiento de Elota, Sinaloa, a los 8 dias del mes de Junio de Dos Mil Veintiuno.

LIC. ANGEL GEOVANI ESCOBAR MANJARREZ
PRESIDENTE

LIC. VICTOR MANUEL CISNEROS MARTINEZ ,
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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